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Parecer do Conselho Fiscal

0s Membros do Conselho Fiscal da Unimed—Rio Cooperativa de Trabalho Médico do RJ Ltda., em reunio realizada nesta data, cumprindo o que determina a Lei
5.764, de 16 de dezembro de 1971, disposicdes estatutarias e Lei 9.656 de 03 de junho de 1998, que dispde sobre os planos e seguros privados de assistén-
cia a salde, tendo examinado o balango patrimonial, a demonstragao do resultado do exercicio, ademonstragao das sobras e perdas, as mutagdes do patriménio
liquido, fluxo de caixa e a demonstragao do valor adicionado, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2012, considerando as conclusdes
apresentadas no Parecer dos Auditores Independentes de 2013, aprovam as pegas pertinentes e consideram adequada a posicao patrimonial e econémico-fi-
nanceira da Unimed-Rio, estando tudo em condi¢des de receber a aprovagao da Assembleia Geral Ordindria.

Rio de Janeiro, 21 de fevereiro de 2013.

DR. ANGELO JORGE DOS SANTOS SILVEIRA
CONSELHEIRO EFETIVO

DR. CARLOS ALFREDO LOUREIRO ALVES
CONSELHEIRO EFETIVO

DRA. MARILIA DE ABREU SILVA
CONSELHEIRO EFETIVO

DR. EDSON NOGUEIRA BRAUNE
CONSELHEIRO SUPLENTE

DR. PAULO SERGIO DA SILVA BRANCO
CONSELHEIRO SUPLENTE

DR. RICARDO REINIGER OLIVERO
CONSELHEIRO SUPLENTE
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Relatdrio dos Auditores Independentes

Aos
Administradores e Cooperados da
UNIMED — RIO COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO DO RIO DE JANEIRO LTDA.

Examinamos as demonstracdes financeiras individuais e consolidadas da Unimed — Rio Cooperativa de Trabalho Médico do Rio de Janeiro Ltda., identificadas
como Controladora e Consolidado, respectivamente, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2012 e as respectivas demonstragdes do
resultado, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis
e demais notas explicativas.

RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAQ SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

AAdministracao da Cooperativa é responsavel pela elaboragao e adequada apresentagao dessas demonstrages financeiras de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicéveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saide Suplementar — ANS, e pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboracao de demonstragoes financeiras livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

RESPONSABILIDADE DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido sobre essas demonstracdes financeiras com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as nor-
mas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e exe-
cutada com o objetivo de obter seguranca razodvel de que as demonstragdes financeiras estao livres de distor¢ao relevante.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengao de evidéncia a respeito dos valores e das divulgactes apresentados nas de-
monstracdes financeiras. 0s procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagao dos riscos de distorgao relevante nas de-
monstracdes financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o0 auditor considera os controles internos relevantes para
a elaboracao e adequada apresentagao das demonstragoes financeiras da Cooperativa para planejar os procedimentos de auditoria que sao apropriados nas cir-
cunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniao sobre a eficdcia desses controles internos da Entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliagao da
adequacao das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela Administracdo, bem como a avaliagao da apresentacao das
demonstragoes financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.
OPINIAO

Em nossa opiniao, as demonstragdes financeiras anteriormente referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial
e financeira da Unimed — Rio Cooperativa de Trabalho Médico do Rio de Janeiro Ltda., individual e consolidada, em 31 de dezembro de 2012, o desempenho de
suas operagdes e 0s seus fluxos de caixa para 0 exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades su-
pervisionadas pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar - ANS.

OUTROS ASSUNTOS

Demonstragdes do Valor Adicionado - DVA

Examinamos, também, as demonstragdes do valor adicionado, individual e consolidada, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012, cuja apresen-
tacao € requerida pela legislagdo societdria brasileira para companhias de grande porte, e como informagao suplementar pelas IFRSs que ndo requerem a apre-

sentacao da DVA. Essas demonstragdes foram submetidas aos mesmos procedimentos de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opiniao, estao adequa-
damente apresentadas, em todos os seus aspectos relevantes, em relagao as demonstragdes financeiras tomadas em conjunto.

Rio de Janeiro, 14 de fevereiro de 2013.
WALTER HEUER AUDITORES INDEPENDENTES
CVM N° 2291 - CRC-SP N° 000334/0-6-T-RJ

GILSON MIGUEL DE BESSA MENEZES
CONTADOR CRC RJ 017511 /T-7 SP
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Demonstragoes financeiras auditadas
BALANCO PATRIMONIAL

CONTROLADORA CONSOLIDADO
ATIVO Nota 2012 \ 2011 2012 \ 2011
Reapresentado Reapresentado
CIRCULANTE 527.379 475.141 628.133 601.454
Disponivel e valores equivalentes 12.233 4.274 12.536 9.110
Caixa e banco 4 4.462 4.029 4.757 8.865
Valores em transito 4 .71 245 ?.779 245
Realizdvel 515.146 470.867 615.597 592.344
Aplicagdes 4 301.038 275.252 364.731 391.679
Créditos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Sadde 5 35.339 30.375 35.358 30.386
Contraprestagao Pecuniaria 35.339 30.375 35.358 30.386
Créditos de Oper. Assist. a Saide nao Relac. Com Planos de Sadde da Op. 6 69.735 75.850 69.735 75.850
Despesas diferidas 11.386 9.480 11.386 9.480
Créditos Tributdrios e Previdenciarios 7’ 22.371 21.921 25.950 22.430
Bens e Titulos a Receber 8 42.544 26.803 75.077 31.263
Despesas Antecipadas 1.372 1.674 1.999 1.744
Conta Corrente com Cooperados 9 31.361 29.512 31.361 29.512
NAO CIRCULANTE 980.594 918.847 1.319.537 1.116.712
Realizével a Longo Prazo 774.049 705.211 772737 708.901
Créditos Tributdrios e Previdenciarios 258 4.678 258 4.678
Ativo Fiscal Diferido - - 3.688 3.690
Depésitos Judiciais e Fiscais 10 72.481 56.095 72.481 56.095
Outros Créditos a Receber a Longo Prazo 8 38.042 9.167 38.042 9.167
Conta Corrente com Cooperados 9 663.268 635.271 663.268 635.271
Investimentos 11 88.519 88.288 41.809 31.238
Participagdes Societarias - Outras entidades 88.358 88.124 41.648 31.074
Outros Investimentos 161 164 161 164
Imobilizado 12 68.922 71.207 369.946 280.066
Imdveis de uso préprio — Hospitalares/Odontoldgicos - - 20.044 20.044
Imoveis de uso proprio — Nao Hospitalares/Nao Odontolégicos 46.796 47.741 46.796 47.741
Bens méveis - Hospitalares/Odontolégicos - - 11.281 6.702
Bens méveis - Nao Hospitalares/Nao Odontoldgicos 21.880 23.410 37.923 23.546
Outras Imobilizagdes - Hospitalares/Odontoldgicos - - 253.656 181.977
Outras Imobilizagdes - Nao hospitalares/Nao Odontolégicos 246 56 246 56
Intangivel 13 49.104 54.141 130.045 96.507
TOTAL DO ATIVO 1.502.973 1.393.988 1.947.620 1.718.1
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Financeiras
CONTROLADORA CONSOLIDADO
PASSIVO Nota 2012 | 2011 2012 | 2011
Reapresentado Reapresentado

CIRCULANTE 507493 454.550 679.535 506.495
Provisdes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Salde 14 270.953 222.088 263.159 217.876
Provisao para Remissao 38 109 38 109
Provisao de Eventos a Liquidar 47.840 64.757 40.046 60.545
Provisao de Eventos Ocorridos e Nao Avisados 223.075 157.222 223.075 157.222
Débitos de Operagdes de Assiténcia a Salde 15 58.768 52.406 58.768 52.406
Comercializagao sobre Operagdes 5.822 4911 5.822 4911
Outros Débitos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Sadde 52.946 47.495 52.946 47.495
Débitos de Oper. Assist. a Saide nao Rel. c/Plano de Sadde da Op. 45.947 39.085 45.947 39.339
Provisdes 5.514 4.200 5.514 4.200
Provisao para IR e CSLL 5.514 4.200 5.514 4.200
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 16 69.330 55.525 72.529 56.902
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 1?7 31.558 5.991 176.611 49.121
Débitos Diversos 25.423 75.255 57.007 86.651
NAO CIRCULANTE 758.094 732.334 1.025.746 1.004.560
Exigivel a Longo Prazo 758.094 732.334 1.025.746 1.004.560
Provisdes Judiciais 19 34.161 22.724 34.161 22.724
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 16 664.144 636.850 664.144 636.850
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 1?7 59.789 72.760 327441 344.986
PATRIMONIO LiQUIDO 242.386 207.104 242.389 207.111
Capital Social 20 137.960 108.963 137.960 108.963
Reservas 21 82.031 61.606 82.031 61.606
Reservas de Sobras 80.475 61.606 80.475 61.606
Reserva de Capital/Patrimonial 1.556 - 1.556 -
Sobras do exercicio 22.395 36.535 22.395 36.535
Sobras a disposi¢ao da A.G.0 22.395 51.800 22.395 51.800
Sobras p/ Liquidagao de C/C de Cooperados - IN20 ANS - (15.265) - (15.265)
Participagdo de nao controladores - - 3 ’
TOTAL DO PASSIVO 1.507.973 1.393.988 1.947.670 1.718.166

As notas explicativas s&o parte integrante das Demonstragdes Financeiras
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DEMONSTRAGAOQ DE RESULTADO

CONTROLADORA CONSOLIDADO
Nota ‘ 2012 | 2011 2012 | 2011
Reapresentado Reapresentado
Contraprestagdes Efetivas de Plano de Assisténcia a Sadde 2.779.737 2.482.429 2.773.447 2.480.609
Contraprestagdes Liquidas 2.821.074 2.482.476 2.821.518 2.482.479
Variagao das Provisdes Técnicas 71 (109) 71 (109)
Receita com Administragao 19.062 19.580 19.062 19.580
Tributos Diretos de Op. com Planos de Ass. a Satde da Operadora (60.470) (19.518) (67.204) (21.341)
Eventos Indenizaveis liquidos (2.102.297) (1.882.135) (2.081.871) (1.877.874)
Eventos Conhecidos ou Avisados (2.268.258]) (2.050.274) (2.247.832) (2.046.013)
Recuperagao de Eventos/Sinistros Conhecidos ou avisados 216.525 209.233 216.525 209.233
Outras Recuperagdes/Ressarcimentos/Dedugdes de Eventos 15.289 15.434 15.289 15.434
Variagao da Provisao de Eventos Ocorridos e Nao Avisados (65.853) (56.528) (65.853) (56.528)
Resultado das Operadoras Planos de Assisténcia a Salde 677440 600.294 691.576 602.735
Outras Receitas Operacionais de Planos de Assisténcia a Salde 1.054 1.441 1.079 1.441
Outras Receitas Oper. De Assist. a Salide Nao Relac. Com Planos de Sadde da Op. 15.863 - 15.863 -
Resultado bruto 694.357 601.735 708.518 604.176
Despesas de comercializagao (210.695) (183.324) (210.695) (183.324)
Despesas administrativas 22 (307.899) (265.746) (356.876) (285.570)
Outras receitas operacionais 2.682 3.349 2.682 3.349
Outras despesas operacionais (92.013) (67.680) (92.013) (67.680)
Provisdo para perdas sobre créditos (28.836) (26.184) (28.836) (26.184)
Outras (63.177) (41.496) (63.177) (41.496)
Resultado Operacional 86.432 88.334 51.616 70.951
Resultado financeiro liquido 23 (5.298) (2.443) (21.751) (4.569)
Receitas financeiras 32117 34.797 33.189 36.393
Despesas financeiras (37.415) (37.240) (54.940) (40.962)
Resultado patrimonial 42.095 (17.067) 9.174 2.447
Receitas patrimoniais 1.364 4674 10.791 8.534
Despesas patrimoniais (43.459) (21.741) (1.617) (6.087]
Resultado antes dos impostos e participagdes 39.039 68.824 39.039 68.829
Imposto de renda (4.639) (4.505) (4.639) (4.505)
Contribuigao social (1.695) (1.630) (1.695) (1.630)
Impostos Diferidos (4.420) 1.907 (4.420) 1.907
IR Diferido (3.250) 1.402 (3.250) 1.402
CSLL Diferido (1.170) 505 (1.170) 505
Participagdes no Resultado (1.938) (3.655) (1.938) (3.655)
Sobras liquidas 26.347 60.941 26.347 60.946
Distribuigdo estatutaria - Lei 5.764
Fundo de Reserva -10% (2.635) (6.094) 2.635) (6.094)
Fundo de assist. téc. educ. e social - 5% (1.317) (3.047) 1.317) (3.047)
SOBRAS A DISPOSICAQ 22.395 51.800 22.395 51.805
As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragoes Financeiras
DEMONSTRA[;AO DE SOBRAS E PERDAS
| Atos Principais | AtosAuxiliares | Atos ndo Cooperados | Reservas | 2012 |
Contraprest. efetivas de plano de assist. a satde 833.921 1.834.627 111.189 - 2.779.737
Contraprestagdes liquidas 846.322 1.861.909 112.843 - 2.821.074
Variagao das provisdes técnicas 21 47 3 ’1
Receita com administragao de beneficio 5.719 12.581 762 19.062
Tributos diretos de op. com planos de ass. a satide da operadora (18.141) (39.910) (2.419) - (60.470)
Percentual (%] dos atos 30 66 4 100
Eventos indenizaveis liquidos (630.691) (1.387.515) (84.091) - (2.102.297)
Eventos conhecidos ou avisados (680.478) (1.497.050) (90.730) - (2.268.258)
Recuperagao de eventos conhecidos ou avisados 64.957 142.907 8.661 - 216.525
Outras Recuperagdes/Ressarcimentos/Dedugdes de Eventos 4.586 10.091 612 - 15.289
Variagao da provisao de eventos ocorridos e nao avisados (19.756) (43.463) (2.634) - (65.853)
Resultado das Operadoras Planos de Assisténcia a Sadde 203.230 447.112 27.098 - 677.440
Outras Receitas Operacionais de Planos de Assisténcia a Salde 316 696 42 1.054
Outras Receitas Oper. De Assist. a Saide Nao Relac. Com Pl de Sadde da Op. 4.758 10.470 635 - 15.863
Resultado bruto 208.304 458.278 27.775 - 694.357
Despesas de comercializagao (63.208) (139.059) (8.428) - (210.695)
Despesas administrativas (92.370) (203.213) (12.316) - (307.899)
Outras receitas operacionais 805 1.770 107 - 2.682
Outras despesas operacionais (27.604) (60.729) (3.680) - (92.013)
Provisao para perdas sobre créditos (8.651) (19.032) (1.153) - (28.836)
Outras (18.953) (41.697) (2.527) - (63.177]
Resultado Operacional 25.927 57.047 3.458 - 86.432
Resultado financeiro liquido (1.589) (3.497) (212) - (5.298)
Receitas financeiras 9.635 21.197 1.285 - 32.117
Despesas financeiras (11.224) (24.694) (1.497) - (37.415)
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Resultado patrimonial (42.095) (42.095)
Receitas patrimoniais 1.364 1.364
Despesas patrimoniais (43.459) (43.459)

Resultado antes dos impostos e participagdes 24.338 53.550 (38.849) 39.039
Imposto de renda (4.639) (4.639)
Contribuigao social (1.695) (1.695)
IR Diferido (3.250) (3.250)
CSLL Diferido - - (1.170) (1.170)

Participagdes no Resultado (581) (1.280) (7?) (1.938)

Sobras liquidas 23.757 52.270 (49.680) 26.347
Distribuigao estatutaria - Lei 5.764

Fundo de Reserva -10% (2.635) (2.635)
Fundo de assist. téc. educ. e social - 5% - (1.317) (1.317)
SOBRAS A DISPOSICAO 23.757 52.270 49.680 (3.952 22.395
As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Financeiras
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMGNIO LiQUIDO
‘ Capital ‘ Capital a Integralizar ‘ Reserva de Capital | Reservasde Sobras | SobrasAcumuladas ‘ Total
Reclassificado

SALDO EM 31/12/2010 (Reapresentado) 110.848 (10.031) 37.118 25.989 163.924
/ekti;nseer:\tlta)ziacsgljt:li/eli’ammonlo Social com lucros 2822 1178 16.989 (25.989) .
Aumento de Capital em espécie 112 - 112
Capital Integralizado - 11 11
Baixa de cooperados (1.139] 162 - - (977)
Reversoes de Reservas (1.642) (15.265) (16.907)
Sobras do exercicio 60.941 60.941
Distribuicao Estatutaria - Lei 5.764:

Fundo de Reserva - 10% 6.094 (6.094)
Fundo assist. téc. Educ. e social - 5% . - 3.047 (3.047) -

SALDO EM 31/12/2011 117.643 (8.680) 61.606 36.535 207.104
/éligir:\t/gzg;cssgsli/:ammﬁmo Social com lucros 18572 1.428 16.535 (36.535) .
Aumento de Capital em espécie 9.870 - 9.870
Capital Integralizado - 22 22
Baixa de cooperados (1.048) 153 - (895)
Reversoes de Reservas - (1.618) (1.618)
Reservas de capital / patrimoniais 1.556 - 1.556
Sobras do exercicio - 26.347 26.347
Sobras a disposi¢ao da AGO (3.952) (3.952)
Distribuigao Estatutaria - Lei 5.764:

Fundo de Reserva - 10% 2.635 2.635
Fundo assist. téc. Educ. e social - 5% - 1.317 1317
SALDO EM 31/12/2012 145.037 (207?7) 1.556 80.475 22.395 242.386
As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracoes Financeiras
DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA CONTROLADORA CONSOLIDADO
12/2012 ‘ 12/2011 12/2012 ‘ 12/2011

ATIVIDADES OPERACIONAIS Reapresentado Reapresentado

(+) Recebimento de Planos de Saude 2.746.291 2.416.903 2.814.411 2.416.903

(+) Resgate de Aplicagdes Financeiras 1.065.521 906.727 1.065.521 306.727

(+) Recebimento de Juros de Aplicagdes Financeiras 24.724 22.763 24.876 28.087

(+) Outros Recebimentos Operacionais 488919 538.623 489.134 554.423

(-) Pagamento a Fornecedores/Prestadores de Servigo de Satde (2.388.253) (2.148.349) (2.410.129) (2.160.387)

(-) Pagamento de Comissdes (183.181) (160.336) (183.181]) (160.336)

(-) Pagamento de Pessoal (97.832) (88.291) (134.324) (104.848)

(-) Pagamento de Servigo de Terceiros - - (24.279) -

(-) Pagamento de outros tributos (312.690) (239.304) (336.476) (246.791)

(-) Pagamento de Promogao/Publicidade (101.886) (81.487) (101.886) (81.487)

(-] Aplicagdes Financeiras (1.095.806) (1.016.864) (1.043.173) (1.069.283)

(-) Outros Pagamentos Operacionais (101.821) (101.634) (101.947) (111.204)

CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 43.986 48.751 58.547 (28.196)

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

(+) Recebimento de venda de ativo imobilizado - outros 7.585

(+) Recebimento de dividendos 926 645 926 645

(+) Outros recebimentos das atividades de investimento . - . 7.194

(-] Pagamento de Aquisicdo de Ativo Imobilizado - Outros (7.065) (8.511) (121.896) (51.314)

(-) Pagamento relativos ao ativo intangivel - - - -

(-) Pagamento de Aquisicao de Participagao em Qutras Empresas (43.158) (31.056) (111.519) (50.866)

(-) Outros Pagamentos das Atividades de Investimento (6.244) - (21.809) (20.408)

CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (55.541) (38.922) (246.713) (114.749)
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ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

[+) Integralizagao de Capital em Dinheiro 9.870 - 114.872 47.575
(+) Recebimento - Empréstimos/Financiamentos 16.470 33.871 139.915 280.003
(+) Titulos Descontados - - - -
(+) Outros Recebimentos de Atividades de Financiamentos - - 8.259
(-) Pagamento de Juros - Empréstimos/Financiamentos/Leasing (4.760) (12.466) (38.718) (40.991)
(-) Pagamento de Amortizagao - Empréstimos/Financiamentos/Leasing (9.592) (31.949) (39.200) (102.295)
(-] Pagamento de Participagdo nos Resultados - - - -
(-) Outros Pagamentos da Atividade de Financiamento - - (1.070) (37.899)
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 11.988 (10.544) 184.058 146.393
VARIA(:AO LIQUIDA DO CAIXA 433 (715) (4.108) 3.448
CAIXA - SALDO INICIAL 4.029 4.744 8.865 5.417
CAIXA - SALDO FINAL 4462 4.029 4.75¢7 8.865
ATIVOS LIVRES NO INICIO DO PERIODO 4.029 4.744 8.865 5.417
ATIVOS LIVRES NO FINAL DO PERIODO 4462 4.029 4.757 8.865
AUMENTO / DlMINUlf;AO NAS APLC. FINANCEIRAS - RECURSOS LIVRES 433 (715) (4.108) 3.448
As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragoes Financeiras
DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO
CONTROLADORA CONSOLIDADO
(A) Gerag3o da riqueza 2012 | 2011 2012 | 2011
Reapresentado Reapresentado
a) Ingressos e receitas 2.704.647 2.404.508 2.698.382 2.402.687
al]) Contraprestagdes emitidas liquidas e outras 2.779.666 2.462.958 2.772.935 2.460.938
a2) Outras receitas e despesas 19.599 24.369 20.065 24.568
a3) Proviséo para perdas sobre créditos (28.836) (26.183) (28.836) (26.183)
a4) Provisdo técnica (65.782) (56.636) (65.782) (56.636)
b) Dispéndios e despesas (2.013.389) (1.756.704) (1.981.205) (1.747.930)
b1] Dispéndios com servicos (1.626.154) (1.437.252) (1.567.562) (1.419.494)
b2) Demais custos dos servigos vendidos (210.695) (183.324) (212.556) (183.324)
b3) Dispéndios administrativos (138.226) (111.420) (162.756) (120.404)
b4]) Outros Dispéndios (38.314) (24.708) (38.331) (24.708)
c) Valor adicionado bruto (a-b) 691.258 647.804 7172177 654.757
d) Retengdes (47.249) (40.778) (60.304) (48.205)
d1) DepreciagGes e amortizagdes (47.749) (40.778) (60.304) (48.205)
e) Resultado Patrimonial (42.095) (17.067) 9.174 2.447
f) Receita Financeira 32.117 34.797 33.189 36.393
(1) VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR (C-D+E+F) 633.531 624.756 699.236 645.392
(B) Distribuigao da riqueza 2012 2011 2012 2011
a) Remunerag3o do trabalho (510.055) (492.534) (556.308) (506.811)
a1) Cooperados (410.290) (403.620) (410.290) (403.620)
al.1) Produgdo (consultas e honorarios) (410.290) (403.620) (410.290) (403.620)
a2) Dirigentes, Conselheiros e Empregados (99.765) (88.914) (146.018) (103.191)
a2.1) Salarios, 13°, Férias e FGTS etc. (99.765) (88.914) (146.018) (103.191)
b) Remunerago do governo (44.337) (34.123) (46.261) (36.739)
b1) Previdéncia Social e Outros (21.445) (18.773) (21.445) (18.773)
b2] Impostos/Taxas/Contribuigdes (22.892) (15.350) (24.816) (17.966)
c) Agentes Financiadores (37.414) (37.240) (54.939) (40.978)
d) Contribuig&o para Sociedade (15.378) (15.183) (15.378) (15.183)
e) Retengao de Lucro (26.347) (45.676) (26.350) (45.681)
el) Reservas (3.952) (9.141) (3.952) (9.141)
e2) Sobras a disposigdo da AGO (22.395) (36.535) (22.395) (36.535)
e3] Participagdo dos nao controladores nos lucros retidos (3) (5)

(I1) TOTAL DISTRIBUIDO (A+B+C+D+E) (633.531) (624.756) (699.236) (645.392)

As notas explicativas s&o parte integrante das Demonstragoes Financeiras
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Notas explicativas as demonstragdes financeiras

1 — CONTEXTO OPERACIONAL E ASPECTO SOCIAL

A Unimed-Rio Cooperativa de Trabalho Médico do Rio de Janeiro Ltda. (“Unimed-Rio” ou
“Cooperativa”), foi constituida em 08 de dezembro de 1971, com inscrigdo no CNPJ/MF
sobon® 42.163.881/0001-01, que obedece as diretrizes da Lei n®. 5.764 de 16 de de-
zembro de 1971, a qual define a politica nacional de cooperativismo, institui o regime ju-
ridico das sociedades cooperativas e da outras providéncias, e tem por finalidade a con-
gregacao dos integrantes da profissdo médica, para sua defesa econdmico-social,
proporcionando-lhes condi¢des para o exercicio de suas atividades e aprimoramento da
assisténcia médica. A sede da Unimed-Rio é localizada na Avenida Armando Lombardi,
400, lojas 101 a 105, 108 e 109, Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ, e tem como mis-
sao oferecer solugdes éticas e de qualidade em satde, compartilhando com o seu coo-
perado, colaboradores, parceiros estratégicos e clientes o desafio da sustentabilidade.

2 — POLITICAS CONTABEIS

As demonstragdes financeiras individuais e consolidadas foram elaboradas com apoio
em diversas bases de avaliagao utilizadas nas estimativas contabeis. As estimativas
contabeis envolvidas na preparagao das demonstragdes financeiras foram apoiadas em
fatores objetivos e subjetivos, com base no julgamento da Administragao para determi-
nagao do valoradequado a serregistrado nas demonstragdes financeiras. Itens significa-
tivos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem a selecao de vidas Uteis do ativo
imobilizado e de sua recuperabilidade nas operagdes, andlise do risco de crédito para de-
terminagao da provisao para devedores duvidosos, assim como da analise dos demais
riscos para determinagao de outras provises, inclusive para contingéncias.

A'liquidagao das transagdes envolvendo essas estimativas poderd resultar em valores
significativamente divergentes dos registrados nas demonstragdes financeiras devido
ao tratamento probabilistico inerente ao processo de estimativa. A Cooperativa revisa
suas estimativas e premissas pelo menos anualmente.

As demonstragdes financeiras individuais e consolidadas foram elaboradas e estao sen-
do apresentadas de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Sadde Suplementar - ANS (“ANS”),
que compreendem os pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis
(“CPC”), com excegao do pronunciamento técnico CPC 11 - Contratos de Seguro.

As demonstragoes financeiras individuais e consolidadas da Unimed-Rio para o exercicio
findo em 31 de dezembro de 2012 foram autorizadas para emisséo pela Administragao
em 14 de fevereiro de 2013.

A) BASE DE CONSOLIDAGAO

As demonstragdes financeiras consolidadas incluem as demonstragdes financeiras da
Unimed-Rio e de suas controladas diretas e indiretas.

Destacamos as principais entidades incluidas nas demonstragdes contabeis consolidadas:

Razao Social Tipo 2012/2011
P % de participagao

Unimed-Rio Participacdes e Investimentos SA.  Controlada direta 99,99

Ummgd»Rlo Empreendimentos Médicos e Controlada indireta 99,99

Hospitalares Ltda.

Unimed-Rio Solugdes Ltda. Controlada indireta 99,99

S&o classificadas como controladas as empresas sobre as quais a Cooperativa exerce
controle de forma preponderante na gestao das politicas financeiras e operacionais para
obter beneficios em suas atividades.

As controladas diretas e indiretas sao integralmente consolidadas a partir da data de
constitui¢ao, e continuam a ser consolidadas até a data em que esse controle existir. As
demonstragoes financeiras das controladas sao elaboradas para o mesmo periodo de di-
vulgagao que o da controladora, utilizando politicas contabeis consistentes. Todos os sal-
dos intergrupo, receitas e despesas, ganhos e perdas, oriundos de transagdes intergru-
po, sao eliminados por completo.

B) INVESTIMENTO EM COLIGADAS

0 investimento da Unimed-Rio em sua coligada é contabilizado com base no método da
equivaléncia patrimonial. Uma coligada é uma entidade sobre a qual a Unimed-Rio exer-
ca influéncia significativa.

0 investimento na coligada foi contabilizado no balango patrimonial ao custo, adicionado
das mudancas ap6s a aquisicao da participagao societéria na coligada com base no mé-
todo da equivaléncia patrimonial. 0 dgio relacionado com a coligada é incluido no valor
contabil do investimento, nao sendo amortizado. Em fungao de o dgio fundamentado em
rentabilidade futura (goodwill) integrar o valor contabil do investimento na coligada (ndo

é reconhecido separadamente), ele n3o é testado separadamente em relagao ao seu va-
lorrecuperavel.

Ademonstragao do resultado reflete a parcela dos resultados das operagoes da coligada.
Quando uma mudanga for diretamente reconhecida no patriménio da coligada, a Uni-
med-Rio reconhecera sua parcela nas variagoes ocorridas e divulgara esse fato, quando
aplicével, na demonstragao das mutagdes do patrimonio liquido. Os ganhos e perdas re-
sultantes de transagdes entre a Unimed-Rio e a coligada, sao eliminados de acordo com
a participagao mantida na coligada.

Aparticipagao societdria na coligada serd demonstrada na demonstragao do resultado
como equivaléncia patrimonial, representando o lucro liquido atribuivel aos acionistas
da coligada.

As demonstragoes financeiras da coligada sao elaboradas para 0 mesmo periodo de di-
vulgagao que a Unimed-Rio. Quando necessario, sao efetuados ajustes para que as poli-
ticas contabeis estejam de acordo com as adotadas pela Unimed-Rio.

Apés a aplicagao do método da equivaléncia patrimonial, a Unimed-Rio determina se €
necessario reconhecer perda adicional do valor recuperével sobre o investimento da Uni-
med-Rio em sua coligada. A Unimed-Rio determina, em cada data de fechamento do ba-
lango patrimonial, se ha evidéncia objetiva de que o investimento na coligada sofreu per-
da por redugao ao valor recuperavel. Se assim for, a Unimed-Rio calcula o0 montante da
perda por redugao ao valor recuperdvel como a diferenga entre o valor recuperavel da co-
ligada e o valor contébil e reconhece o montante na demonstragao do resultado.

C) APURAGAQ DO RESULTADO
i. Reconhecimento de receita

Areceita é reconhecida na extensao em que for provével que beneficios econémicos se-
rao gerados e quando possa ser mensurada de forma confidvel. A receita é mensurada
com base no valor justo da contraprestacao recebida, excluindo descontos, abatimentos
e impostos ou encargos sobre prestagdes de servigo.

As receitas com as contraprestagdes provenientes das operagdes de planos privados
de assisténcia a satde na modalidade de prego pré-estabelecido sao apropriadas pelo
valor correspondente ao rateio didrio - pro rata dia - do perfodo de cobertura individual de
cada contrato, a partir do primeiro dia de cobertura. As receitas correspondentes aos
contratos com pregos pés-estabelecidos, a apropriagao da receita é registrada na data
em que se fazem presentes os fatos geradores da receita, de acordo com as disposi-
¢oes contratuais.

Conforme requerido pela Resolugdo Normativa n® 206 de 02 de dezembro de 2009, os
valores nao apropriados de acordo com seus respectivos periodos de competéncia sao
registrados como faturamento antecipado, em conta redutora das contraprestagoes a re-
ceber, e posteriormente apropriada como receita de acordo com o critério pro rata dia,
conforme o adequado periodo de competéncia da cobertura do risco dos contratos.

ii. Reconhecimento do custo

0Os eventos indenizaveis contabilizados pela Unimed-Rio s&o apropriados ao custo, con-
siderando-se a data da apresentagao da conta médica ou do aviso pelos prestadores,
correspondente aos eventos ocorridos. Nos casos em que o fato gerador (atendimento
ao beneficiario) do custo ocorre sem o conhecimento da Unimed-Rio, o reconhecimento
do custo se da com a constituigdo da provisao técnica denominada como Provisdo de
Eventos Ocorridos e Nao Avisados - PEONA, nos moldes da regulagao em vigor.

0s servigos prestados pelas controladas sao apropriados ao custo, correspondentes aos
eventos efetivamente ocorridos até a data do balango, sendo observado o adequado pe-
riodo de competéncia.

D) CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

0Os equivalentes de caixa sao mantidos com a finalidade de atender a compromissos de cai-
xa de curto prazo, e ndo para investimento ou outros fins. Sdo consideradas equivalentes de
caixa aplicagdes financeiras de conversibilidade imediata em um montante conhecido de
caixa e estando sujeitas a um insignificante risco de mudanga de valor. Por conseguinte,
um investimento, normalmente, se qualifica como equivalente de caixa quando tem venci-
mento nao superior a, por exemplo, trés meses a contar da data de contratagao.

E) CREDITOS DE OPERAGOES DE PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

Representam valores a receber, relacionados as mensalidades de planos de saude co-
mercializados até o final do exercicio. Sao registrados e mantidos no balango pelo valor
nominal, em contrapartida a conta de resultado de contraprestagoes efetivas de opera-
coes de assisténcia a salde. A provisao para perdas sobre créditos € apresentada como
redugdo das contas a receber de clientes e constituida em montante considerado sufi-
ciente pela Administragdo, para fazer face a eventuais perdas na realizacao das contas a
receber. Conforme determinado pela Resolugao Normativa n® 290 da Agéncia Nacional de



Saude Suplementar - ANS, de 27 de fevereiro de 2012, nos planos individuais, em haven-
do pelo menos uma parcela vencida do contrato hd mais de 60 dias, a totalidade do cré-
dito desse contrato € provisionada; e para os demais planos, em havendo pelo menos
uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 dias, a totalidade do crédito desse con-
trato € provisionada, inclusive nas operagdes de intercambio para fazer face a eventuais
perdas caso venha ocorrer da nao realizagao do contas a receber.

F) IMPOSTOS
i. Imposto de renda e contribuigdo social — correntes

Ativos e passivos tributdrios correntes do Ultimo exercicio e de anos anteriores sao men-
surados ao valor recuperdvel esperado ou a pagar para as autoridades fiscais. As aliquo-
tas de imposto e as leis tributarias usadas para calcular o montante sao aquelas que es-
tao emvigor ou substancialmente em vigor na data dos balangos da Unimed-Rio, estando
atento as leis especificas aplicaveis para a Cooperativa.

As provisdes para o imposto de renda e para a contribuicao social imputadas ao resulta-
do sdo calculadas conforme a Lein®5.764/71, sendo ainda observada a Lein®9.532/97
e o Decreto 3.000/99. Desta forma, a base de calculo destes tributos € o resultado posi-
tivo dos atos nao cooperados do exercicio e ajustes realizados no LALUR — Livro de Apu-
ragao do Lucro Real. 0 imposto de renda € computado sobre a sobra tributével pela ali-
quota de 15%, acrescido do adicional de 10% para as sobras que excederem R$ 240 no
periodo de 12 meses. A contribuigao social € computada pela aliquota de 8% sobre a so-
bra tributével. O reconhecimento destes tributos obedece ao regime de competéncia.

As antecipagdes do imposto de renda e contribuicao social, recolhidas mensalmente por
estimativa, sdo contabilizadas diretamente no resultado mensal como provisoes. Os cré-
ditos apurados apds o fechamento do exercicio s&o reclassificados para o ativo circulan-
te em dezembro de cada ano, para compensagao com tributos futuros.

Imposto de renda e contribuigao social correntes relativos a itens reconhecidos direta-
mente no patrimonio liquido s&o reconhecidos pelo mesmo grupo no patriménio liquido.
AAdministragao periodicamente avalia a posicao fiscal das situagdes nas quais a regula-
mentagao fiscal requer interpretagao e estabelece provisdes quando apropriado.

ii. Impostos diferidos

Imposto diferido é gerado por diferengas temporarias na data do balango entre as bases
fiscais de ativos e passivos e seus valores contabeis. Impostos diferidos passivos sao
reconhecidos para todas as diferengas tributdrias temporarias, exceto para aquelas que
nao se aplicam.

Impostos diferidos ativos sao reconhecidos para todas as diferengas temporarias dedu-
tiveis, na extensao em que seja provavel que o lucro tributavel esteja disponivel para que
as diferencas temporérias dedutiveis possam ser realizadas.

0 valor contabil dos impostos diferidos ativos € revisado em cada data do balango e bai-
xado na extensao em que ndo é mais provével que lucros tributdveis estarao disponiveis
para permitir que todo ou parte do ativo tributario diferido venha a ser utilizado.

Impostos diferidos ativos sao mensurados a taxa de imposto que é esperada de ser apli-
cavel noano em que o ativo serd realizado ou o passivo liquidado, com base nas taxas de
imposto (e lei tributéria) que foram promulgadas na data do balango, considerando tam-
bém a proporgao que vem sendo observada historicamente entre 0s atos cooperados e
nao cooperados.

Imposto diferido relacionado a itens reconhecidos de forma direta é reconhecido no patri-
monio liquido, e ndo na demonstragdo do resultado. Itens de imposto diferido sao reco-
nhecidos de acordo com a transagao que originou o imposto diferido diretamente no pa-
trimonio liquido, de acordo com as taxas vigentes a época dos balangos.

iii. Tributos sobre as contraprestagdes efetivas de plano de assisténcia a sadde

As receitas das contraprestagdes pecunidrias estao sujeitas aos seguintes impostos e
contribuigdes, pelas seguintes aliquotas basicas:

Programa de Integragao Social (PIS] — aliquota 0,65%
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) — aliquota 3%

Imposto Sobre Servigos (ISS) — aliquota 5%.
G) INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os instrumentos financeiros somente s&o reconhecidos a partir da data em que a Unimed-
-Rio e suas controladas se tornam parte das disposi¢des contratuais dos instrumentos fi-
nanceiros. Quando reconhecidos, s&o inicialmente registrados ao seu valor justo acrescido
dos custos de transagao que sejam diretamente atribuiveis a sua aquisi¢ao ou emissao,
exceto no caso de ativos e passivos financeiros classificados na categoria ao valor justo por
meio do resultado, onde tais custos sao diretamente langados no resultado do exercicio.
Sua mensuragao subsequente ocorre a cada data de balanco de acordo com as regras es-
tabelecidas para cada tipo de classificagao de ativos e passivos financeiros.
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0Os principais ativos financeiros reconhecidos pela Unimed-Rio e suas controladas sao
caixa e equivalentes de caixa, aplicagdes financeiras e créditos de operagdes com pla-
nos de assisténcia a sadde, enquanto que 0s principais passivos financeiros sao os dé-
bitos de operagdes com planos de assisténcia a sadde e empréstimos e financiamentos.

0 caixa e equivalentes de caixa sao mantidos pela Unimed-Rio e suas controladas com a
finalidade de atender a compromissos de caixa de curto prazo, e ndo para investimentos
ou outros fins. A Unimed-Rio e suas controladas consideram que o caixa e equivalentes
de caixa possuem conversibilidade imediata em um montante conhecido de caixa, es-
tando sujeita a um insignificante risco de mudanca de valor.

0Os saldos relativos aos créditos de operagcdes com planos de assisténcia a saude repre-
sentam valores a receber por conta dos faturamentos realizados de acordo com as con-
dicoes contratuais e estao apresentadas a valores de realizagao.

0Os saldos relativos aos débitos de operagdes com planos de assisténcia a sadde corres-
pondem os valores recebidos antecipadamente pela Unimed-Rio referentes a vigéncias
futuras dos contratos de pessoa fisica e juridica, estando portanto, registrados pelos va-
lores efetivamente recebidos. Os empréstimos e financiamentos estao apresentados
pelo valor do principal acrescido dos encargos financeiros incorridos pro rata temporis
até a data do balango, registrado no resultado do exercicio.

H) IMOBILIZADO

Registrado ao custo de aquisi¢ao, formagao e construgao, liquido de depreciagdo acu-
mulada e/ou perdas acumuladas por redugao ao valor recuperavel, se for o caso. O re-
ferido custo inclui os juros e encargos financeiros de projetos de construgao de longo
prazo, quando os critérios de reconhecimento forem satisfeitos. A depreciagao dos
bens é calculada pelo método linear e leva em consideragao o tempo de vida Util esti-
mado dos bens. Os encargos financeiros capitalizados sao depreciados considerando
0S mesmos critérios e vida Util determinado para o item do imobilizado aos quais foram
incorporados.

Um item de imobilizado € baixado quando vendido, sucateado ou quando nenhum bene-
ficio econémico futuro for esperado do seu uso ou venda. Eventual ganho ou perda resul-
tante da baixa do ativo (calculado como sendo a diferenga entre o valor liquido da venda
e o0 valor contébil do ativo) s&o incluidos na demonstragao do resultado no exercicio em
que o ativo for baixado.

0 valor residual e vida util dos ativos e os métodos de depreciagao sao revistos quando
identificado a necessidade pela drea que controla o patriménio da organizagao.

1) ARRENDAMENTO MERCANTIL

0Os contratos de arrendamento mercantil financeiro que transferem a Unimed-Rio, basi-
camente, todos os riscos e beneficios relativos a propriedade do item arrendado sao ca-
pitalizados no inicio do arrendamento mercantil pelo valor justo do bem arrendado ou, se
inferior, pelo valor presente dos pagamentos minimos de arrendamento mercantil. Sobre
o custo sao acrescidos, quando aplicével, os custos iniciais diretos incorridos na transa-
¢ao. Os encargos financeiros sao reconhecidos na demonstragao do resultado. Os paga-
mentos de arrendamento mercantil financeiro sao alocados a encargos financeiros e re-
dugao de passivo de arrendamento mercantil financeiro, de forma a obter taxa de juros
constante sobre o saldo remanescente do passivo. Os encargos financeiros sao reco-
nhecidos na demonstragao do resultado.

0Os bens arrendados s&o depreciados ao longo da sua vida util.
J) CUSTOS DE EMPRESTIMOS

Custos de empréstimos diretamente relacionados com a aquisi¢ao, construgao ou pro-
dugao de um ativo que necessariamente requer um tempo significativo para ser conclui-
do para fins de uso ou venda sao capitalizados como parte do custo do correspondente
ativo. Todos os demais custos de empréstimos sao registrados em despesa no periodo
em que sao incorridos. Custos de empréstimos compreendem juros e outros custos in-
corridos por uma entidade relativos ao empréstimo.

0Os custos de empréstimos capitalizados estao representados principalmente pela constru-
¢ao de ativos da controlada Unimed-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares Ltda.

K) INTANGIVEL

Ativos intangiveis adquiridos separadamente sao mensurados ao custo no momento de
seu reconhecimento inicial e, posteriormente, deduzido da amortizagao acumulada e
perdas acumuladas de valor recuperével, quando for o caso.

0Os ativos intangiveis com vida Util definida sao amortizados de acordo com sua vida Util
economica e avaliados em relagdo a perda por redugao ao valor recuperavel sempre que
houver indicagao de perda de valor econémico do ativo. O periodo e 0 método de amorti-
zagao para um ativo intangivel com vida Util definida s&o revisados no minimo ao final de
cada exercicio social. Mudangas na vida util estimada ou no consumo esperado dos be-
neficios econémicos futuros desses ativos sao contabilizadas por meio de mudangas no
periodo ou método de amortizagao, conforme o caso, sendo tratadas como mudangas de
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estimativas contébeis. A amortizagao de ativos intangiveis com vida definida € reconhe-
cida na demonstragao do resultado na categoria de despesa consistente com a utiliza-
¢ao do ativo intangivel.

Ganhos e perdas resultantes da baixa de um ativo intangivel sdo mensurados como a di-
ferenga entre o valor liquido obtido da venda e o valor contabil do ativo, sendo reconheci-
dos na demonstragao do resultado no momento da baixa do ativo.

L) CONTA CORRENTE COM COOPERADOS

Este saldo se refere, basicamente, ao registro da contrapartida das obrigacoes legais regis-
tradas pela Unimed-Rio em exercicios anteriores, conforme permitido pela Instrugéo Nor-
mativa n® 20, de 20 de outubro de 2008, da Agéncia Nacional de Satde Suplementar - ANS.

M) PROVISOES TECNICAS

As provisdes técnicas foram integralmente constituidas pela Sociedade segundo as nor-
mas e critérios fixados pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar - ANS, conforme me-
Ihor explicado na Nota 14 — Provisdes Técnicas.

N) PROVISGES: PASSIVOS E ATIVOS CONTINGENTES E OBRIGAGOES LEGAIS

Provisdes sao reconhecidas quando a Unimed-Rio e suas controladas tém uma obriga-
3o presente (legal ou ndo formalizada) em consequéncia de um evento passado, € pro-
vavel que beneficios econémicos sejam requeridos para liquidar a obrigacao e uma esti-
mativa confidvel do valor da obrigagao possa ser feita.

Quando a Unimed-Rio e suas controladas esperam que o valor de uma provisao seja re-
embolsado, no todo ou em parte, por exemplo, por forga de um contrato de seguro, o re-
embolso € reconhecido como um ativo separado, mas apenas quando o reembolso for
praticamente certo. A despesa relativa a qualquer provisao € apresentada na demonstra-
¢ao do resultado, liquida de qualquer reembolso.

AUnimed-Rio € parte em diversos processos judiciais e administrativos reconhecendo pro-
visao para causas civeis e trabalhistas. Provisdes sao constituidas para todas as contingén-
cias para 0s quais é provavel que uma saida de recursos seja feita para liquidara contingén-
cia/obrigacao e uma estimativa razodvel possa ser feita. A avaliagao da probabilidade de
perdaincluiaavaliagao das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias
disponiveis, as decisoes mais recentes nos tribunais e sua relevancia no ordenamento ju-
ridico, bem como a avaliagao dos consultores juridicos amparada em pareceres. As provi-
sbes sao revisadas e ajustadas para levar em conta alteragdes nas circunstancias, tais
como prazo de prescri¢ao aplicavel, conclusdes de inspegdes fiscais ou exposicdes adicio-
nais identificadas com base em novos assuntos ou decisoes de tribunais.

No processo de aplicagao das politicas contabeis da Unimed-Rio e suas controladas a Ad-
ministragao fez julgamentos que tém efeito mais significativo sobre os valores reconhe-
cidos nas demonstragdes financeiras; e avaliou as principais premissas relativas a fon-
tes de incerteza nas estimativas futuras e outras importantes fontes de incerteza em
estimativas na data do balanco, envolvendo risco significativo de causar um ajuste ex-
pressivo no valor contébil dos ativos e passivos no préximo exercicio financeiro.

0) OUTROS ATIVOS E PASSIVOS

Os ativos e passivos sao classificados como circulantes quando sua realizagao ou liqui-
dagao & provével que ocorra nos préximos doze meses. Caso contrério, sao demonstra-
dos como n3o circulantes.

P) DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA

As demonstragées dos fluxos de caixa foram preparadas e estao apresentadas de acor-
do com o pronunciamento técnico CPC 03 [R2) - Demonstragéo dos Fluxos de Caixa.

0) JULGAMENTQS, ESTIMATIVAS E PREMISSAS CONTABEIS SIGNIFICATIVAS

A preparagao das demonstragoes financeiras da Unimed-Rio e de suas controladas re-
quer que a Administragao faga julgamentos e estimativas e adote premissas que afetam
os valores apresentados de receitas, despesas, ativos e passivos, bem como as divulga-
coes de passivos contingentes, na data-base das demanstragoes financeiras.

As principais premissas relativas a fontes de incerteza nas estimativas futuras e na data
de balango, envolvendo risco de causar um ajuste significativo no valor contabil dos ati-
VoS e passivos no préximo exercicio financeiro, sao discutidas a seguir:

i. Impostos

A Unimed-Rio e suas controladas constituem provisées, com base em estimativas cabi-
veis, para possiveis consequéncias de auditorias por parte das autoridades fiscais das

respectivasjurisdi¢des em que opera. 0 valor dessas provisoes baseia-se em varios fato-
res, como experiéncia de auditorias fiscais anteriores e interpretacées divergentes dos
regulamentos tributarios pela entidade tributavel e pela autoridade fiscal responsével.

Essas diferengas de interpretagao podem surgir numa ampla variedade de assuntos, depen-
dendo das condi¢des vigentes no respectivo domicilio da Unimed-Rio e suas controladas.

Imposto de renda diferido ativo € reconhecido para o prejuizo fiscal ndo utilizado na exten-
sdo em que seja provavel que haja lucro tributavel disponivel para permitir a utilizagao do re-
ferido prejuizo. Julgamento significativo da Administragao € requerido para determinar o va-
lor do imposto diferido ativo que pode ser reconhecido, com base no prazo provével e nivel
de lucros tributaveis futuros, juntamente com estratégias de planejamento fiscal futuras.

ii. Provisées para riscos tributdrios, civeis e trabalhistas

AUnimed-Rio reconhece provisao para causas civeis e trabalhistas. A avaliagao da proba-
bilidade de éxito e/ou de perda das mesmas leva em consideragao as evidéncias dispo-
niveis, a hierarquia das leis e sua relevancia no ordenamento juridico, a jurisprudéncia
mais recente dos tribunais do pafs, e ainda, a andlise dos advogado que lhe atendem. As
provisdes sao eventualmente ajustadas para contemplar eventuais alteragdes das cir-
cunstancias que orientaram a sua fixagdo [exemplos: aplicagao de prazos prescricionais,
reversao de decisdes desfavoraveis, entre outros), tais como prazo de prescrigao aplica-
vel, conclusdes de inspecoes fiscais ou exposicoes adicionais identificadas com base
em novos assuntos ou decisdes de tribunais.

No processo de aplicagdo das politicas contabeis da Unimed-Rio e suas controladas, a
Administragao fez julgamentos que tém efeito mais significativo sobre os valores reco-
nhecidos nas demonstragées financeiras; e avaliou as principais premissas relativas a
fontes de incerteza nas estimativas futuras e outras importantes fontes de incerteza em
estimativas na data do balango, envolvendo risco significativo de causar um ajuste ex-
pressivo no valor contabil dos ativos e passivos no préximo exercicio financeiro.

R) DEMONSTRAGAQ DO VALOR ADICIONADO — DVA

A demonstragao do valor adicionado, individual e consolidada, foi preparada de acordo
com o CPC 09 — Demonstragao de Valor Adicionado e, € parte integrante das demonstra-
coes financeiras consolidadas. Sua apresentagao € requerida apenas para as empresas
de capital aberto, ndo aplicavel para o caso da Unimed-Rio, porém ha uma recomendagao
do CFC, através da Resolugao n°1.162/09, em que evidencia aimportancia de sua divul-
gacao por parte das empresas que divulgam as suas demonstragoes financeiras.

ADVA tem por objetivo demonstrar o valor da riqueza economica gerada pelas atividades
da empresa, disponibilizando nessa demonstragao as informagdes necessarias para a
analise da capacidade de geragao de valor e forma de distribuigdo da riqueza gerada.

3 — REAPRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS INDIVIDUAIS E CONSOLIDADAS
RELATIVAS AO EXERCICIO FINDO EM 31/12/2011.

Em fungao da alteragao do plano de contas padrao das operadoras de planos de assis-
téncia a saude, definido pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, através da
Resolugao Normativa n® 290 de 27 de fevereiro de 2012, a Administragao da Unimed-Rio
procedeu algumas reclassificagdes nos saldos relativos ao exercicio findo em 31 de de-
zembro de 2011, visando a manutengao da comparabilidade dos saldos.

Conforme demonstrado no quadro abaixo, as reclassificagdes realizadas se referem ex-
clusivamente a apresentagao dos custos e receitas de intercambio, resultantes dos
atendimentos realizados aos clientes de outras Unimeds. Referidas transagoes deixa-
ram de ser contabilizadas na demonstragéo do resultado, figurando apenas entre saldos
do balango patrimonial. A taxa de administracao cobrada pela Unimed-Rio para esses
atendimentos continua sendo reconhecida na demonstragao do resultado do exercicio,
por se tratar do Unico beneficio econdmico obtido nessas operagoes que resultam no au-
mento do patriménio liquido.

As contas afetadas pelo novo plano de contas da ANS e seus respectivos saldos em 31
de dezembro de 2011 publicados e reapresentados para fins de uma melhor apresenta-
cao das demonstragoes financeiras individuais e consolidadas, encontram-se apresen-
tadas abaixo:
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‘ CONTROLADORA E CONSOLIDADO

Publicado ‘ Reapresentado
31/12/2011 Ajustes | de 31/12/2011

4 — CAIXA, EQUIVALENTES DE CAIXA E APLICAGOES FINANCEIRAS.

As aplicagdes financeiras encontram-se classificadas como ativos financeiros mantidos
para negociagdo e disponiveis para venda, exceto aqueles vinculados a ANS [ativo garan-
tidores), sendo portanto apresentadas a valor justo com os ganhos reconhecidos no re-
Outras receitas operacionais de assistencia a sultado do exercicio. Os referidos titulos sdo, em sua totalidade, emitidos por instituicdes
salde nao relacionados com planos de sadde financeiras de primeira linha, o que reduz significativamente o risco de realizagao.

Intercambio Eventual

da operadora 392.482 (392.482)
Outras despesas operacionais de assistencia As aplicagdes financeiras estao compostas por:
a saude nao relacionados com planos de
saude da operadora (372.902)  372.902 © A) CLASSIFICAGAO POR CATEGORIA E FAIXA DE VENCIMENTO
Receita com Administragao - 19.580 19.580
CONTROLADORA
Contraprestagdes Efetivas/Provisdo de Remissao 2012 2011
Contraprestagdes liquidas 2.482.367 109 2.482.476 Sem Valor Valor de Valor
. . . vencimento contabil mercado contabil
Variagao das Provises Técnicas - (109) (109) -
Caixas e bancos 4.462 4.462 4.462 4.029
Outras Receitas Operacioanais Valores em transito 771 7771 7771 245
Outras receitas operacionais de planos de Total de equivalentes de caixa 12.233 12.233 12,233 4.274
assist. a saude - 1.441 1.441
QOutras receitas operacionais 4.789 (1.441) 3.348
CONSOLIDADO
Outras Despesas Operacionais/Administrativas 2012 2011
QOutras 8.951 32.545 41.496 ‘ Sem Valor ‘ Valor de ‘ Valor
Participagao no Resultado . 35655 35655 . vencimento contabil mercado contabil
0 Administrat 294767  (29.021) 565746 Caixas e bancos 4.757 4.757 4.757 8.865
espesasAdministrativas : : : Valores em transito 7779 7779 ?.779 245
Provisao para contingéncias - operacional ’.179 (?.179) - Total de equivalentes de caixa 12,536 12.536 12536 9.110
CONTROLADORA
2012 2011
Sem Até Acima de Valor Valor de Valor
vencimento 12 meses 12 meses contdbil mercado contdbil
|. Titulos para negociagao
Titulos de renda fixa - privados
Certificados de depdsitos bancérios - - 245.716 245.716 245.716 214.306
Quotas de fundos de investimento 53.684 - 53.684 53.684 40.328
Acdes
Fundo de agdes 1.638 1.638 1.638 20.618
Total de aplicagdes 55.322 - 245.7216 301.038 301.038 275.252
CONSOLIDADO
2012 2011
Sem Até Acima de Valor Valor de Valor
vencimento 12 meses 12 meses contdbil mercado contdbil
| Titulos para negociagao
Titulos de renda fixa - privados
Certificados de depdsitos bancarios - - 309.409 309.409 309.409 330.733
Quotas de fundos de investimento 53.684 - - 53.684 53.684 40.328
Acdes
Fundo de agdes 1.638 - - 1.638 1.638 20.618
Total de aplicagdes 55.322 - 309.409 364.731 364.731 391.679

B) HIERARQUIA DE VALOR JUSTO . . - .
Nivel 2: titulos ndo cotados nos mercados abrangidos no “Nivel 1” cuja precificagéo é di-

Atabela abaixo apresenta instrumentos financeiros registrados pelo valor justo, utilizan- ~ '€1@ 0u indiretamente observavel; e

do um método de avaliagdo. Os diferentes niveis foram definidos como se segue: ) ) ~ )
Nivel 3: titulos que ndo possuem seu custo determinado com base em um mercado ob-

Nivel 1: titulos com cotagao em mercado ativo; servavel.
CONTROLADORA
2012 2011

Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Total Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Total
Titulos para negociagao 1.638 48.294 10.521 60.453 1.678 50.370 50.901 102.949
Saldo em numerario e conta corrente - - - - -
Certificado de Depdsito Bancario - CDB - 48.294 - 48.294 - 50.370 - 50.370
Quotas de fundos de investimentos de renda fixa - 10.521 10.521 - - 50.901 50.901
Acdes 1.638 - 1.638 1.678 - - 1.678
Ativos Garantidores - 197422 43.163 240.585 - 129.574 42.729 172.303
Certificado de Depdsito Bancarios — CDB - 197.422 - 197.422 - 129.574 - 129.574
Depdsito a Prazo com Garantia Especial - DPGE - - - - - -
Quotas de fundos de investimentos de renda fixa - - 43.163 43.163 - - 42.729 42.729
Total geral 1.638 245.716 53.684 301.038 1.678 179.944 93.630 275.252
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CONSOLIDADO
2012 2011

‘ Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Total Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Total
Titulos para negociagao 1.638 111.987 10.521 124.146 1.678 166.797 50.901 219.376
Saldo em numerario e conta corrente - - - -
Certificado de Depdsito Bancario - CDB 111.987 - 111.987 166.797 - 166.797
Quotas de fundos de investimentos de renda fixa - 10.521 10.521 - 50.901 50.901
Acdes 1.638 - - 1.638 1.678 - - 1.678
Ativos Garantidores - 197422 43.163 240.585 - 129.574 42.729 172.303
Certificado de Depdsito Bancarios — CDB 197.422 - 197.422 129.574 - 129.574
Depésito a Prazo com Garantia Especial - DPGE - - - - -
Quotas de fundos de investimentos de renda fixa 43.163 43.163 42.729 42.729
Total geral 1.638 309.409 53.684 364.731 1.678 296.371 93.630 391.679

Em atendimento a Resolugao Normativa n® 209 de 22 de dezembro de 2009, alterada
pela Resolugao Normativan® 227, de 19 de agosto de 2010, ambas emitidas pela Agén-
cia Nacional de Satide Suplementar - ANS, foram constituidos ativos garantidores (aplica-
¢oes financeiras cujo valor total em 31 de dezembro de 2012 e 2011 soma R$ 240.585
eR$ 172.303, respectivamente) para lastro das provisdes técnicas, representadas prin-
cipalmente pela provisao para eventos ocorridos e nao avisados e pela provisao de even-
tos a liquidar.

iv. Provisdo para perdas sobre créditos
A provisao para perdas sobre créditos foi apropriada para cobrir as perdas esperadas na

cobranca das contas a receber. Amovimentagao da provisao apresentada nos exercicios
findos em 31 de dezembro de 2012 e 2011 estd demonstrada a seguir:

CONTROLADORA E CONSOLIDADO

Saldo em 31 de dezembro de 2010 18.150
5 — CREDITOS DE OPERAGOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE Adicoes 25.831
Baixas (30.094)
As contraprestagdes pecunidrias estao segregadas da seguinte forma: Saldo em 31 de dezembro de 2011 13.887
Adigoes 26.274
CONTROLADORA CONSOLIDADO Baixas (21.911)
2012 | 2011 2012 | 2011 Saldo em 31 de dezembro de 2012 18.250
Faturas a Receber-PJ (i) 112.039 125662 112057 125673
Mensalidades a Receber-PF (i) 300781 139619 300781  139.619 ) i o
Subtotal 412.820 265281  412.838  265.292 6 — CREDITOS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE NAO RELACIONADOS COM PLANOS
(-) Faturamento Antecipado iii) (359.231) (221.019) (359.230) (221.019) DE SAUDE DA OPERADORA.
(1) Prov. P/ Perdas s/ Créditos (iv) (18.250) (13887) [18.250) (13.88¢) Correspondem aos atendimentos a usudrios de outras operadoras de planos de assis-
Total 35.339 30.375 35.358 30.386

i. Faturas a receber

Correspondem as vendas de planos coletivos empresariais e corporativos, inclusive por
adesao com cobranga individualizada, conforme contratos firmados com pessoajuridica.

Representam os valores contratados que encontram-se pendentes de recebimento,
sendo os registros realizados pela data de emissao, observando o principio da compe-
téncia na receita, ou seja, no més da vigéncia da cobertura da mensalidade.

ii. Mensalidades a receber

Correspondem as vendas de planos individual/familiares, conforme contratos firmados
com pessoa fisica, sendo emitidos carnés semestrais, com vencimento nos 06 (seis)
meses subsequentes a emissao.

Representam os valores contratados que encontram-se pendentes de recebimento,
sendo os registros realizados pela data de emissao, observando o principio da compe-
téncia na receita, ou seja, no més da vigéncia da cobertura da mensalidade.

As faturas e mensalidades a receber por idade comp&em-se como segue em 31 de de-
zembrode 2012 e 2011:

CONTROLADORA CONSOLIDADO
2012 | 2011 2012 | 2011
Avencer 374.034 236.948 374.052 236.959
Vencidos de 1 a 30 dias 17.395 13.345 17.395 13.345
Vencidos de 31 a 60 dias 4.824 3.850 4.824 3.850
Vencidos de 61 a 90 dias 2.670 2.482 2.670 2.482
Vencidos de 91 a 120 dias 2.636 933 2.636 933
Vencidos de 121 a 365 dias 6.445 2.333 6.445 2.333
Vencidos ha mais de 365 dias 4.816 5.390 4.816 5.390
Total 412.820 265.281 412.838 265.292

iii. Faturamento antecipado

Registra a contrapartida dos valores que s&o faturados, cuja competéncia ocorrerd em
periodos subsequentes a emiss&o, conforme a cobertura do contrato das carteiras (cole-
tivo e individual).

téncia a satde que atuam com o nome Unimed, na rede credenciada localizada na cida-
de do Rio de Janeiro. Os saldos sdo demonstrados pelos seus valores de realizagao, sen-
do os registros realizados pela data de emissao observando o adequado periodo de
competéncia. A provisao para crédito de liquidagao duvidosa foi constituida para cobrir as
perdas esperadas na cobranga dos valores a receber, principalmente da Alianga Coopera-
tivista Nacional UNIMED.

Ataxa de administragao é calculada com base nas condi¢des contratadas, tendo como
parametro o volume de atendimentos realizados na rede credenciada localizada na cida-
de do Rio de Janeiro, observando o adequado periodo de competéncia.

CONTROLADORA E CONSOLIDADO

2012 \ 2011
Taxa de Administragao (i) 2.343 1.391
Reembolso de Intercambio (i) 96.475 100.854
Subtotal 98.818 102.245
(-] Prov. p/ Perdas s/ créditos (29.083) (26.395)
Total 69.735 75.850

i. Intercambio a receber

0Os valores correspondentes ao intercambio a receber por idade compdem-se como se-
gue em 31 de dezembro de 2012 e 2011:

CONTROLADORA E CONSOLIDADO

2012 \ 2011
Avencer 22.607 26.867
Vencidos de 1 a 30 dias 33.332 30.362
Vencidos de 31 a 60 dias 14.230 18611
Vencidos de 61 a 90 dias 861 108
Vencidos de 91 a 120 dias 631 3
Vencidos de 121 a 365 dias 860 2
Vencidos had mais de 365 dias 26.297 26.292
Total 98.818 102.245




ii. Provisdo para perdas sobre créditos

A'movimentagao da provisao para créditos de liquidagao duvidosa encontra-se demons-
trada a seguir:
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7 — CREDITOS TRIBUTARIOS E PREVIDENCIARIOS

Impostos a recuperar € composto da seguinte forma:

CONTROLADORA CONSOLIDADO
CONTROLADORA E CONSOLIDADO 202 | 2011 2012 _2ou

IRRF a Recuperar 4.009 3.863 4.753 4.087
Saldo em 31 de dezembro de 2010 26.585 IR s/ Aplicagdes a Compensar 11100 10801 12168  10.906
Adigdes 352 CSLL 825 825 1313 976
Baixas (542) Crédito Pis/Cofins 4477 4477 5.730 4.481
Saldo em 31 de dezembro de 2011 26.395 ISS 1.217 1.213 1.237 1.233
Adigoes 2.808 Outros 743 742 749 47
Baixas (120) Total 22.371 21.921 25.950 22.430
Saldo em 31 de dezembro de 2012 29.083

8 — BENS,TITULOS E OUTROS CREDITOS A RECEBER
CONTROLADORA CONSOLIDADO
Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
2012 | 2011 2012 | 2011 2012 | 2011 2012 | 2011
Estoque (i) 168 135 5.614 72
Titulos a receber 1.562 1.197 1.562 1.198
Adiantamento a funcionario 837 492 1.050 551
Adiantamento a Fornecedores 2417 562 - 25.695 1.166 -
Adiantamento Rede Médica (ii) 10.595 987 14.747 10.595 987 14,747
Adiantamento Intercambio (iii) 19.831 12.014 19.831 12.014
Adiantamento Comissao 1.712 5.516 1.712 5.516
Contratos de licenciamento de direito 2.353 2.078 2.353 2.078
Outros créditos a Receber 3.069 3.822 - - 3.183 3.926 - -
Parcelamento - Refis IV (iv) 22.988 8.134 22.988 8.134
Valores a recuperar - Proc. Trabalhista 4 4 4 4
Valores a Receber- Unimed Rio Solugdes 100 100
Valores a Receber - Unimed Rio Empreend. 1 1
Valores a Receber - Unimed Rio Particip. 27 27
AFAC-Investidas 275 929 275 929
Direito Econémico (v) 3.482 3.055
Total 42.544 26.803 38.042 9.167 25.077 31.263 38.042 9.167
i. Estoque iv. Adiantamento — Parcelamento REFIS IV

Representa, principalmente, os estoques de material médico hospitalar e medicamentos
mantidos pela controlada indireta Unimed-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares
Ltda., utilizados em suas operagdes usuais.

ii. Adiantamento Rede Médica

0 saldo refere-se ao adiantamento feito pela Unimed-Rio aos seus cooperados no valor
de R$ 23.595, para os pagamentos realizados pela Unimed-Rio ao longo do exercicio fin-
doem 31 de dezembro de 2012, das suas obrigagdes tributérias constituidas de acordo
com a Instrugao Normativa n® 20, de 20 de outubro de 2008, da Agéncia Nacional de Sau-
de Suplementar - ANS. Como a Cooperativa dispunha de recursos, e de forma a nao preju-
dicaro fluxo de caixa de seus cooperados, a Cooperativa efetuou adiantamento. Aaprova-
cao do referido adiantamento ocorreu na reuniao do Conselho de Administragao da
Unimed-Rio, realizada em 17 de dezembro de 2012. Embora nao tenha sido determina-
do prazo para a recuperagao desse adiantamento, a expectativa da Administragao € de
recupera-lo, através do desconto linear dos pagamentos das producdes apresentadas
nos proximos 24 meses pelos cooperados, com inicio previsto para abril de 2013. A op-
¢ao de promover a idéntica redugao, observada nas obrigagoes tributdrias mencionadas
acima, em contrapartida ao saldo do Conta-corrente com cooperados, foi motivada princi-
palmente pela decisdo de se manter no patrimonio liquido da Unimed-Rio as sobras liqui-
dasrelativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012, para fins de manutengao da
margem de solvéncia no patamar requerido pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar
- ANS, e também preservar o fluxo de caixa dos cooperados no més de dezembro de
2012, na medida em que os valores serao deduzidos ao longo de vinte e quatro meses,
conforme mencionado anteriormente.

iii. Adiantamento de Intercambio
0 adiantamento de intercambio refere-se aos valores adiantados a outras Unimeds, em

montante julgado suficiente para cobrir 0s gastos incorridos em atendimentos médicos
feitos aos clientes da Unimed-Rio.

Emrazao da entrada em vigor da Lei n® 11.941/08, oriunda da conversao da Medida Pro-
viséria n® 449/08, e considerando os beneficios trazidos pelo parcelamento especial
constante da aludida Lei, a Unimed-Rio optou por incluir neste programa uma série de dé-
bitos fiscais a titulo de tributos federais (INSS, PIS, FINSOCIAL e COFINS). Para indicagdo
dos débitos o programa da Receita Federal do Brasil - RFB foi parametrizado para consoli-
darapenas as competéncias devidas, sem possibilitar o desmembramento destas com-
peténcias, ou seja, o Contribuinte ndo poderia indicar o montante do débito que entende
devido, pois esta obrigado a indicar integralmente cada competéncia, independente das
varias discussoes ali existentes.

Ciente das dificuldades sistémicas do Programa da Receita Federal do Brasil - RFB, que
impedem a correta consignacao e indicagao dos valores que a Unimed-Rio entende efe-
tivamente devido, aliado ao curto prazo para a consolidagao dos débitos que ocorreria em
30.06.2011, os Delegados da DEMAC/RJ sugeriram a Unimed-Rio indicar os valores de
forma integral, visto que tais processos seriam encaminhados a Divisao de Controle e
Acompanhamento Tributario (DICAT) para realizagdo de diligéncias, cujo resultado final
coadunara na revisao dos valores parcelados para realizagao dos devidos ajustes. Em se-
guida, a Unimed-Rio solicitou a imediata revisao do REFIS IV, visto a extrema urgéncia em
ajustar os valores parcelados para o que realmente entende como devido e que provavel-
mente contard com a concordancia da Receita Federal do Brasil - RFB. Neste sentido, as-
sim procedeu a Unimed-Rio, apresentando perante a DEMAC peti¢oes vinculadas aos
processos administrativos, bem como também j& apresentou pedidos de revisao do par-
celamento.

Desde entao, a Unimed-Rio iniciou o pagamento do parcelamento em 2011, sendo o va-
lor excedente apurado no confronto do valor cobrado pela Receita Federal do Brasil - RFB
com o respectivo valor que a Unimed-Rio entende como o correto, registrado como um
adiantamento a Receita Federal do Brasil — RFB, 0 qual serd compensado futuramente.

v. Direito Econémico
Representa os direitos financeiros pertencentes a controlada Unimed-Rio Participagoes

e Investimentos S.A. dos contratos de venda de atletas profissionais que mantinham vin-
culo empregaticio com o Fluminense Football Club.

13
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9 — CONTA-CORRENTE COM COOPERADOS

CONTROLADORA CONSOLIDADO
‘ Circulante Nao Circulante ‘ Circulante Nao Circulante ‘
2012 | 2011 2012 | 2011 2012 | 2011 2012 | 2011

Conta-Corrente com Cooperados (i) 30.043 28.449 663.268 635.271 30.043 28.449 663.268 635.271

Incentivo IR Social e Cultural (Receita do Bem) (ii) 1.318 1.063 1.318 1.063

Total 31.361 29.512 663.268 635.271 31.361 29.512 663.268 635.271
i. Conta-Corrente com Cooperados CONTROLADORA CONSOLIDADO

2012 | 2011 2012 | 2011
Conforme disposto na Instrugao Normativa n® 20, de 20 de outubro de 2008, e no Oficio Tributos ()
Circular 005/2008/DIOPE, ambos emitidos pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar 1SS 36238 25716  36.238 25716
- ANS, os cooperados da Unimed-Rio assumiram a responsabilidade pelo pagamento de COFINS 9.237 9.237 9.237 9.237
certas obrigagoes legais constituidas no exercicio findo em 31 de dezembro de 2008, ITISSS gég ggg ggg gg;
senydoosaldo registrado no ativo da Unimed-Rio na rubrica ‘Conta corren}e com coopera- Subtotal 46358  35.836 26.358 35.836
dos’. Os valores correspondentes ao conta corrente com cooperados sao revisados pe- Civeis (]
riodicamente pela Unimed-Rio, em conexao com as obrigacoes legais que lhes deu ori- Civeis 24204  18.643 24.204 18.643
gem, com o objetivo de se reconhecer os efeitos decorrentes de atualizagdes monetérias, Subtotal 24.204  18.643 24.204 18.643
pagamentos realizados pela Unimed-Rio e caducidades, dentre outros. Trabalhistas (ii)
Trabalhistas 1.747 1.445 1.747 1.445
0 estudo técnico que demonstra a capacidade econdmico-financeira da Unimed-Rio a Subtotal 1.047 1.445 1.047 1.445
longo prazo, para a realizagdo do correspondente ativo, € revisado anualmente. As pre- Outras 102 171 102 171
Total 72481 56.095 72481 56.095

missas e considera¢Oes sao baseadas em cendrios provaveis em termos de mercado,
regulamentagao de atuagao e outros. Conclui-se que a geragao de resultado futuro trans-
forma-se na principal fonte de liquidagado do recebivel de cooperados.

ii. Incentivo IR Social e Cultural (Receita do Bem)

Emrelagao aos adiantamentos feitos pela Unimed-Rio aos seus cooperados, demonstra-
dos acima pelo valor de R$ 1.318, em 31 de dezembro de 2012, os mesmos referem-se
aos incentivos fiscais de imposto de renda sobre atividades sociais e culturais. A realiza-
¢ao estimada dos adiantamentos se dard nos préximos doze meses por meio de descon-
tos das produgdes realizadas por 452 cooperados beneficiados.

Projetos incentivados em 2012

07 Produgdes e Marketing Cultural
Jatoba Cultural

Lar de Clara e Francisco

Rochinha Produgdes Artisticas Ltda.
Instituto Rio de Histdrias

Instituto Superar

Companhia Hibrida Produgdes Ltda.

10 — DEPGSITOS JUDICIAIS E FISCAIS

Compreendem valores depositados judicialmente nas esferas civel, trabalhista e tributa-
ria, apresentados da seguinte forma:

11 — INVESTIMENTOS — PARTICIPACOES SOCIETARIAS NO PAIS

A'movimentagao dos saldos de investimentos — participagdes societarias no pais para
os exercicios findos em 31 de dezembro de 2012 e 2011 estd demonstrada abaixo:

i. Tributdrios:

AUnimed-Rio discute a cobranga de eventuais tributos incidentes sobre as suas ativida-
des de cooperativa e operadora de planos de satde. As discussdes sao feitas mediante
a garantia dos respectivos juizos.

As demandas envolvendo o ISS estao garantidas através de depdésitos (0,15% do fatura-
mento mensal), referentes as penhoras realizadas nos anos de 2006, 2008 e 2012.

Em relagao as demandas envolvendo os tributos federais, em especial PIS e COFINS, da
mesma forma se discute eventual incidéncia sobre as atividades de cooperativa e opera-
dora de planos de salide, estando os processos igualmente garantidos, inclusive por de-
positos judiciais.

A jurisprudéncia tem caminhado no sentido favordvel as teses defendidas pela
Unimed-Rio.

ii. Civeis e trabalhistas:

0s depdsitos judiciais referentes as agdes civeis e trabalhistas foram realizados
pela Unimed-Rio com o intuito de permitira discussao acerca da validade ou ndo das
respectivas cobrangas e/ou seus valores envolvidos. Sobrevindo decisao final des-
favoravel a Unimed-Rio, o valor depositado é convertido em renda para o autor da de-
manda. Em caso contrério, o valor recuperado retorna a Unimed-Rio, com acréscimos
legais préprios.

CONTROLADORA

Resultado ‘ Resultado

Equivaléncia Equivaléncia
Investimento 01.01.2011 Adigdes Patrimonial Baixas | 31.12.2011 Adicdes Patrimonial Baixas | 31.12.2012
Unimed-Rio Participag@es e Investimentos. S.A. 72.152 21.274 (19.227) 74.199 42.347 (43.346) 73.200
Equivaléncia patrimonial: 72152 21.274 (19.227) - 74.199 42.347 (43.346) - 73.200
Unimed Participagdes 8.615 1.124 - 9.739 1.589 - 11.328
Federagao RJ 1.120 117 1.237 105 1.342
Central Nacional 1.408 1.408 1.408
Unicred-Rio 864 96 960 120 - 1.080

Unimed Seguradora 581 581 2.067 (2.648)

QOutros 164 164 (3) 161
Custo: 12.752 1337 - 14.089 3.881 (2.651) 15.319
Total de Investimento 84904 22611 (19.227) - 88288 46228 (43.346)  (2651) 88519
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CONSOLIDADO

Resultado Resultado

Equivaléncia Equivaléncia
Investimento 01.01.2011 Adigdes Patrimonial Baixas | 31.12.2011 Adigcdes Patrimonial Baixas | 31.12.2012
Hosp. Norte D'Or de Cascadura S.A. - 3.631 (2.700] - 931 1.556 3.577 - 6.064
Hosp. Norte D’Or de Cascadura S.A. - Goodwill 16.179 - 16.179 - 16.179
Equivaléncia patrimonial: - 19.810 (2.700) - 12110 1.556 3.577 - 22.243
Unimed Participagdes 8.615 1.124 9.739 1.589 11.328
Federagao RJ 1.120 117 1.237 105 - - 1.342
Central Nacional 1.408 1.408 - - - 1.408
Unicred-Rio 903 96 999 181 (2] 1.178
Unimed Seguradora 581 581 3.568 - - 4.149
Outros 164 164 - - (3) 161
Custo 12791 1337 - - 14.128 5443 (2) (3) 19.566
Total de Investimento 12.791 21.147 (2.700) 2 31.238 6.999 3.575 (3) 41.809

Osinvestimentos da Unimed-Rio realizados em suas controladas diretas e indiretas e em
sua coligada, estao associados a estratégia da Administragao em promover uma vertica-
lizagado de suas operagdes, principalmente no segmento médico e hospitalar.

0s demais investimentos avaliados ao custo devem-se ao fato da Unimed-Rio nao possuir
influéncia sobre as empresas em questao, nao existindo, portanto o poder de participar nas

decisdes financeiras e operacionais. As participagdes mantidas pela Unimed-Rio nas em-
presas avaliadas ao custo ndo sao superiores a 20% do capital social das mesmas.

0 patriménio liquido e o resultado auferido pelas empresas controladas diretas e indire-
tas e em sua coligada em 31 de dezembro de 2012 e 2011 que serviram de base para o
célculo da equivaléncia patrimonial, sdo 0s seguintes:

2012 2011
. ) ) . %de Patriménio ‘ Patriménio ‘ ‘
Razao Social Tipo participagao Liquido Resultado Liquido Resultado
Unimed-Rio Participag@es e Investimentos S.A. Controlada direta 99,99 73.208 (43.336) 74.198 (19.229)
Unimed-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares Ltda. (i) Controlada indireta 99,99 118.018 (25.140) 77.468 (9.790)
Unimed-Rio Solugdes Ltda. (i) Controlada indireta 99,99 (3] (1.212) (45) (106)
Hospital Norte D'Or de Cascadura S.A (i) Coligada indireta 30 20.215 2.925 19.283 (9.000)

A) CONTROLADA DIRETA
Unimed-Rio Participagdes e Investimentos S.A.

AUnimed-Rio Participages e Investimentos S.A. (“Unimed-Rio Participagdes”) foi constituida
em 09 de setembro de 2010, e a Unimed-Rio possui participagao no capital social de 99,39%.

Tem por objeto a participagao em outras empresas; a prestagao de servicos de utilizagao
e exploragao de sistemas informatizados; a aquisi¢do, manutengao, cessao e alienagao
de direitos econémico-financeiros decorrentes de cessoes tempordrias e/ou definitivas
de direitos de contratos de marketing esportivo; a consultoria e assessoria desportivas,
e ainda a aquisi¢ao, manuten¢ao, cessao e alienagao de direitos de uso de nome/apeli-
do, voz e imagem de desportistas; a promogao de marketing e eventos e a exploragao de
servicos médicos de qualquer natureza, categoria ou porte.

Em dezembro de 2012, a Unimed-Rio aumentou seu investimento na Unimed-Rio Partici-
pagGes no montante total de R$ 41.990, representado pela integralizagdo do adianta-
mento para futuro aumento de capital no valor de R$ 38.142 e de agdes da Unimed Segu-
radora pelo valor de R$ 2.648.

B) CONTROLADAS INDIRETAS
Unimed-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares Ltda.

A Unimed-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares Ltda. (“Unimed-Rio Empreendi-
mentos”) foi constituida em 11 de janeiro de 2008 e possui como principal objetivo so-
cial a realizagao de investimentos no segmento hospitalar. A Unimed-Rio Participagdes
possui participagao de 99,99% do capital social da Unimed-Rio Empreendimentos.

Atualmente, a Unimed-Rio Empreendimentos possui duas unidades de pronto atendi-
mento e um centro de atendimento dedicado a gestao de salde, denominado de EPVM -
Espaco para Viver Melhor, além do seu hospital préprio inaugurado em dezembro de
2012 em carater de testes operacionais.

As unidades de pronto atendimento da Unimed-Rio Empreendimentos tem como objetivo
exercer a funcao de rede assistencial prépria, com atendimento de urgéncia e emergéncia
com recursos de estabilizagao e diagndstico basico nas &reas de clinica médica, pediatria,
ortopedia, exames laboratoriais, raio-X, ultrassom e tomografia computadorizada.

0 centro de atendimento EPVM - Espaco para Viver Melhor tem como objetivo oferecer so-
lugdes em promogao de salde e prevencao de riscos e doengas, contribuindo para a
qualidade de vida dos clientes e sustentabilidade da Unimed-Rio.

Unimed-Rio Solugdes em Sadde Ltda.

Unimed-Rio Soluges em Satde Ltda. (“Unimed-Rio Solugdes”) foi constituida em abril de
2011 com o objetivo de exploragdo de servicos médicos de qualquer natureza, inclusive
hospitalares e de exames e diagndsticos médicos laboratoriais, radioldgicos, nutricao, vaci-
nagao, atendimento fisioterapico e de terapia ocupacional, organizagdo de semindrios, con-
gressos de medicina, promogao de intercambio nacional e internacional para a difusao dos
conhecimentos médicos, construgao, desenvolvimento, implementagdo de manutengao
de sistemas informatizados voltados a prestagao de assisténcia a salde, e aquisi¢ao e lo-
cagao de equipamentos médicos e hospitalares e de tecnologias da informag&o.

C) COLIGADA INDIRETA
Hospital Norte D'or de Cascadura S.A.

Em 17 de janeiro de 2011, a controlada Unimed-Rio Participagées adquiriu a participagao
de 30% do capital social do Hospital Norte D'or de Cascadura S.A. (“Hospital Norte D'or”), so-
ciedade anonima de capital fechado, objetivando ampliar e qualificar sua rede assistencial.

A participagao no Hospital Norte D’or foi adquirida pelo montante de R$ 3.631 tendo sido
apurado um agio de R$16.179, justificado pela expectativa de rentabilidade futura. O re-
ferido investimento estd em fase inicial de operagao sendo submetido ao teste anual de
ajuste ao seu valor provavel de recuperagao. Por se tratar da compra da participagao de
investimento n&o controlado, nao foi aplicado 0 CPC 15 - Combinagao de Negdcios.
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12 — IMOBILIZADO
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CONTROLADORA
2012 2011
Taxa anual de depreciagao % Custo ‘ Depreciagdo Acumulada Valor Liquido Valor Liquido
Terrenos - 11.010 - 11.010 11.010
EdificagGes 3,51% 45.881 (10.095) 35.786 36.731
Instalagdes 2,37% 15.350 (5.707) 9.643 9.984
Maquinas e Equipamentos 10,00% 6.183 (3.783) 2.400 2.894
Equipamentos de Informatica 20,00% 17.094 (11.901) 5.193 5.706
Méveis e Utensilios 6,70% 5.842 (2.683) 3.159 3.108
Veiculos 20,00% 633 (431) 202 328
Benfeitorias em iméveis de terceiros 10,00% 1.753 (470) 1.283 1.390
Iméveis em Construgao - 195 195
Outras Imobilizagdes 10,00% 98 (47) 51 56
TOTAL 104.039 (35.117) 68.922 21.207
CONSOLIDADO
2012 2011
Taxa anual de depreciagao % ‘ Custo ‘ Depreciagdo Acumulada Valor Liquido Valor Liquido
Terrenos - 31.054 - 31.054 31.054
EdificagGes 3,51% 45.881 (10.095) 35.786 36.731
Instalagdes 2,37% 15.350 (5.707) 9.643 9.984
Maquinas e Equipamentos 10,00% 20.587 (3.985) 16.602 4.094
Equipamentos de Informatica 15,00% 22.138 (12.136) 10.002 7.090
Méveis e Utensilios 8,35% 11.084 (2.935) 8.149 4.188
Veiculos 20,00% 633 (431) 202 328
Benfeitorias em iméveis de terceiros 10,00% 43.738 (2.815) 40.923 25.100
Iméveis em Construgao 213.860 - 213.860 149.060
Outras Imobilizagdes 10,00% 3.772 (47) 3.725 12.437
TOTAL 408.097 38.151 369.946 280.066
A composigao do ativo imobilizado da Unimed-Rio e suas controladas, bem como a sua movimentagao, apresenta-se da seguinte forma:
CONTROLADORA
Movimentag&o do Imobilizado 01.01.2011 | Adicées | Baixas | Depreciagdo | 31.12.2011 | Adicées | Baixas | Depreciagdo | Transferéncia | 31.12.2012
Terrenos 11.010 11.010 11.010
Edificagdes 37.586 (855) 36.731 - (945) 35.786
Instalagdes 10.007 959 (78) (904) 9.984 556 (897) 9.643
Maquinas e Equipamentos 2.845 355 - (306) 2.894 225 (103) (616) 2.400
Equipamentos de Informatica 6.426 1.677 (27) (2.370) 5.706 1.787 (10) (2.290) 5.193
Méveis e Utensilios 2.830 920 (9) (633) 3.108 335 (284) 3.159
Veiculos 455 (127) 328 (126) 202
Benfeitorias em iméveis de terceiros 828 709 (147) 1.390 62 (169) 1.283
Iméveis em Construgédo 195 195
Outras Imobilizagdes 65 1 (1) (9) 56 5 (10) 51
TOTAL 72.052 4.621 (115) (5.351) 21.207 3.165 (113) 5.337) 68.922
CONSOLIDADO
01.01.2011 | Adicdes | Baixas | Depreciagdo | 31.12.2011 | Adigdes | Baixas | Depreciagdo | Transferéncia |  31.12.2012 |
Terrenos 31.054 31.054 31.054
Edificagbes 37.586 (855) 36.731 - (945) 35.786
Instalagdes 10.007 959 (78) (904) 9.984 556 - (897) 9.643
Méquinas e Equipamentos 2.858 1.600 - (364) 4.094 13.370 (103) (?59) 16.602
Equipamentos de Informatica 6.455 3121 (27) (2.459) 7.090 5.355 (10) (2.433) 10.002
Méveis e Utensilios 3.158 1.722 (9) (683) 4.188 4.500 (57) (482) 8.149
Veiculos 455 . (127) 328 . (126) . 202
Benfeitorias em imdveis de terceiros 9.493 16.455 (1) (847) 25.100 4.451 (1.795) 13.167 40.923
Iméveis em Construgéo 95.927 53.133 149.060 64.800 - 213.860
Outras Imobilizagdes 202 12.245 (1) (9] 12.437 4.465 - (10) (13.167) 3.725
TOTAL 197495 89.235 (116) (6.248)  280.066 97497 (120) (2.442) 369.946

Acontrolada Unimed-Rio Participagdes vem capitalizando os custos de empréstimos que encontram-se diretamente atribuiveis a benfeitorias realizadas em propriedade de terceiros
e a construgao da unidade hospitalar prépria. O valor dos custos de empréstimo capitalizados durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2012 foi de aproximadamente R$
20.662 (R$26.706 em 2011).
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13 — INTANGIVEL

CONTROLADORA
2010 | Amortizagao | Adigoes | Saidas | 2011 | Amortizagio | Adigoes | Saidas | 2012 |
Aquisicao de Carteira - CAARJ (i) 33.111 (7.358) - 25.753 (7.358) - 18.395
Software (ii) 6.147 (2.575) 3.639 7211 (4.186) 4.230 ?.255
Redugao Riscos e Doengas Idoso Fragil (iv) 14.356 (22.785) 26.042 17.613 (27.144) 28.613 19.082
Prev. e Controle de Doengas Cronicas (iv) 1.899 (2.374) 3.888 3.413 (3.574) 4.483 4322
Coragao Saudavel (iv) 122 (147) 171 146 (132) 30 44
Gestagao Saudavel (iv) 2 (32) 35 5 (19) 20 6
TOTAL 55.637 (35.221) 33.205 54.141 (42.413) 302376 49.104
CONSOLIDADO
\ 2010 \ Amortizagao \ Adigdes \ Saidas \ 2011 \ Amortizagdo \ Adigdes \ Saidas \ 2012 \
Aquisicao de Carteira - CAARJ (i) 33.111 (7.358) - 25.753 (7.358) - - 18.395
Software (i) 15.307 (4.286) 7.964 18.985 (6.772) 8.874 - 21.087
Licenciamento 13.178 (1.684) 568 - 12.062 (1.450) 3.245 (10.189) 3.668
Beneficios Financeiros s/ Contratos (iii) 9.628 (3.135) 23.617 (11.580) 18.530 (7.445) 52.356 63.441
Redug&o Riscos e Doengas Idoso Fragil (iv) 14.356 (22.785) 26.042 17.613 (27.144) 28.613 19.082
Prev. e Controle de Doengas Cronicas (iv) 1.899 (2.374) 3.888 3.413 (3.574) 4.483 - 4.322
Coragao Saudavel (iv) 122 (147) 171 146 (132) 30 - 44
Gestagao Saudavel (iv) 2 (32) 35 5 (19) 20 - 6
TOTAL 82603 (41.801) 62.285 (11.580) 96.507 (53.894) (97.621) (10.189) 130.045
i. Aquisicdo de carteira — CAARJ Descricdo \ 2012 | 2011 |
PEONA (223.075) (157.222)
0 saldo refere-se a aquisicao pela Unimed-Rio da carteira de clientes anteriormente admi- PESL > 30 dias (14.856) (10.834)
n.istrada.p.ela CAA_RJ dg aproximadam_eme 45 milbenef.icia'rio.s de planos individuais. A refe- REMISSAO (38) (109)
rida aquisi¢ao fow devidamente auton;ada pe!g Agéncia Nacional d? Saudg Suplementar - SALDO (232.989) (168.165)
ANS em 30 de junho de 2010, por meio do Oficio n® 1.779. 0 saldo é amortizado de acordo " —
com a vida Util econdmica estimada pela Administragao da Unimed-Rio em 05 anos. Vinculo em A;?Ilfago,es 240.585 172,303
Total Composigao Vinculo 240.585 172.303
ii. Software Excedente 2.616 4138
0 principal item refere-se ao sistema de computagao NEO (de propriedade da controlada (*) Provisao de Eventos a Liquidar 2012 | 2011 |
Unimed Rio Participagdes) composto de fluxos operacionais das atividades de satde su- PESL > 30 dias 14.856 10.834
plementar, que permitem o controle das operagoes de saude. PESL < 30 dias 32.984 53923
Total 47.840 64.757

iii. Beneficios financeiros sobre contratos

Constituem os direitos relacionados aos Contratos de Cessao Definitiva de Direitos Federa-
tivos de atletas profissionais, em parceria com o Fluminense Football Club, os quais dao
apoio a instrumentalizagao da Cessao dos respectivos Direitos Financeiros para a prépria
controlada Unimed-Rio Participagdes, de atletas profissionais de futebol que mantém vin-
culos de emprego e desportivo com aquela tradicional agremiagao desportiva.

iv. Programas de promogdo e prevengdo a salde

Com base na Instrugdo Normativa Conjunta (INC) n® 01 de 30 de dezembro de 2008, emiti-
da pela ANS, a Unimed-Rio obteve, em junho de 2008, aprovagao por parte da ANS, do ca-
dastro dos quatros projetos de programas de promogao de saude e prevengao de riscos e
doengas, 0s quais se encontram listados abaixo, acompanhados da respectiva vida til.

PRAZ0 DE
PROGRAMA AMORTIZAGAQ
Redugao Risco e Doengas Idoso Fragil 17 meses
Prevencao e Controle de Doengas Cronicas 24 meses
Coragao Saudavel 21 meses
Gestacao Saudavel 05 meses
14 — PROVISOES TECNICAS
As provisoes constituidas pela Unimed-Rio apresentam as seguintes posigdes:
CONTROLADORA CONSOLIDADO
2012 | 2011 2012 | 2011
Provisao de Eventos a Liquidar (*) 47.840 64.757 40.046 60.545
Prgwséo para Eventos ocorridos e nao 223075 157227 223075 157222
avisados
Provisao para Remissao 38 109 38 109
Total 270.953 222.088 263.159 217.876

i. Provisdo de eventos a liquidar

0Os eventos a liquidar sdo contabilizados com base nos avisos e remessas recebidos e
considerados suficientes para fazer frente aos valores a pagar por eventos avisados até
a data base, conforme determina a Resolugdo Normativa n® 209 de 22 de dezembro de
2009, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS.

Em atendimento a Resolugao Normativan® 227, de 19 de agosto de 2010, a provisao de
eventos a liquidar esta lastreada por ativos garantidores das provisdes técnicas, repre-
sentadas por aplicagdes financeiras vinculadas em conta prépria da Unimed-Rio junto a
Central de Custédia e de Liquidagao Financeira de Titulos - CETIP, através do Citibank.

ii. PEONA

A constitui¢ao da provisao para eventos ocorridos e nao avisados - PEONA foi iniciada em
janeiro de 2008, conforme Resolugao Normativa n® 160, de 03 de julho de 2007, revoga-
da pela Resolugao Normativa n® 209, de 22 de dezembro de 2009, ambas emitidas pela
Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, que dispde, dentre outros aspectos, so-
bre a constituicao das provisoes técnicas requeridas as operadoras de planos de satde.

Em fungao de previsao contida na referida Resolugao Normativa n® 160, a Unimed-Rio
nao registrou 0 montante total da provisao necessaria em 31 de dezembro de 2012, op-
tando pela constitui¢ao de forma parcial durante o prazo méaximo de 06 anos, contados a
partir de janeiro de 2008, na proporgao cumulativa minima de 1/72 avos, a cada més, do
valor calculado da provisao técnica.

Desta forma, o valor constituido pela Unimed-Rio em 31 de dezembro de 2012, esta de
acordo com a exigéncia minima de 60/72 avos em relagao ao total da provisao calculada
como necessaria, de acordo com os critérios estabelecidos pela ANS.
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iii. Provisdo de Remissdo

De acordo com a Resolugao Normativa n® 209, de 22 de dezembro de 2009, da Agéncia
Nacional de Sadde Suplementar - ANS, a remissao dos beneficidrios da Unimed-Rio ad-
quiridos por meio da aquisi¢ao da carteira da CAARJ é constituida mensalmente seguin-
do a metodologia da Nota Técnica Atuarial (NTAP) de Remissao, aprovada pela ANS em 11
de margo de 2011.

A constituicdo mensal desta provisao foi iniciada em margo de 2011, imediatamente
apds a aprovagao da Nota Técnica Atuarial de Remissao, conforme as exigéncias da ANS.
15 — DEBITOS DE OPERAGOES DE ASSISTENCIA A SAUDE

i. Outros Débitos de Operagdes Com Planos

Constituem os valores recebidos antecipadamente de vigéncias futuras dos contratos
de pessoa fisica e juridica.

16 — TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER

0Os Tributos e Encargos Sociais apresentam-se da seguinte forma:

CONTROLADORA

Projetos incentivados em 2012:

Ballet de Monte Carlo

Festival Flamenco

20 mil Léguas Submarinas

Quase Normal

Nas entrelinhas da MPB com Roberto Menescal

Arte Ensaio Literatura
ii. Parcelamento REFIS IV

Em novembro de 2009, a Unimed-Rio aderiu ao programa de parcelamento de débitos tribu-
térios, com anistia para liquidagao de débitos administrados pela Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), instituido pela Lei n°
11.941/09, visando equalizar os passivos fiscais por meio de um sistema especial de pa-
gamento e de parcelamento de suas obrigagoes fiscais e previdencidrias. Segundo esse
programa, poderiam ser pagas ou parceladas as dividas vencidas até 30 de novembro de
2008, consolidadas pelo sujeito passivo, com exigibilidade suspensa ou nao, inscritas ou
nao em divida ativa, consideradas isoladamente, mesmo em fase de execugao fiscal ja ajui-
zada, ou que tenham sido objeto de parcelamento anterior, nao integralmente quitado, ain-
da que cancelado por falta de pagamento. Na Unimed-Rio, os principais processos incluidos
nesse programa referem-se: PIS/COFINS/FINSOCIAL e Previdéncia Social.

Em Junho de 2011 a Unimed-Rioiniciou 0 pagamento do parcelamento dos débitos tributa-

Circulante Nao Circulante rios incluidos no Programa de Recuperagao Fiscal - REFIS IV, parte desses débitos consta na
2012 | 2011 2012 | 2011 IN20/2008 (Vide Nota 11 — Tributos e Contribuicdes a Recolher). Abaixo, encontra-se de-
ISS (i) 14.767 1.936 monstrada a movimentacao dos saldos correspondentes aos parcelamentos a saber.
PIS/COFINS 4.479 1.745 )
Contrib. Previdencidrias 2.460 2192 VALORES PAGOS NO EXERCICIO
IRRF s/ Folha 1.320 1333 Refis IV | 2012 | 2011 |
IRRF - Terceiros 10.015 13.996 PIS/COFINS/FINSOCIAL 31.220 17.098
ISS - Terceiros 5.932 5.278 INSS 1.315 720
PIS/COFINS/CSLL - Retido na Fonte 2.760 2.614 Total 32.535 12818
INSS Retido 1.750 1.624 - -
Outros 696 611 1.575 1.447 REFIS IV
Refis IV (ii) 18.176 16987 195388 199595 b circulante PIS/COFINS/FINSOCIAL | REFIS IV INSS
Parcelamento 2008 e 2009 (iii) 6.975 ?7.209 13.925 19.483 vencivel em: 2012 Total
ISS-IN 20/2008 453.256 416.325 2014 16.874 1.301 18.175
Total 69.330 55,525 664.144 636.850 2015 16.874 1.301 18.175
Apartirde 2016 147.649 11.389 159.038
CONSOLIDADO Total 181.397 13.991 195.388
Circulante Nao Circulante iii. Parcelamento 2008 e 2009
2012 | 2011 2012 | 2011
ISS (i) 14.76¢7 2.208 Em 2008, a Unimed-Rio fez a opgao por aderir ao programa de parcelamento de débitos
PIS/COFINS 4.479 1.783 relativos ao IRPJ e CSLL, tendo iniciado os correspondentes pagamentos a partir de julho
Contrib. Previdenciarias 3.907 2767 de 2008, com prazo de pagamento total de 60 meses.
IRRF s/ Folha 2.036 1675
IRRF - Terceiros 10.019 14.028 Adicionalmente, em 2009,aUnimed-Rio também fez a opgao por incluir débitos referen-
1SS - Terceiros 6.020 c 290 te:s aq ISS, especificamente relativos aq prqcesso de nimero 10—003???2—1395 Execu-
PIS/COFINS/CSLL - Retido na Fonte 23895 2396 ¢ao Fiscal Proc: A-0000007/96, tendo |n|C|adg 0s pagamentos a partir de maio de.2009
. e prazo total de pagamento em 84 meses. Abaixo, encontra-se demonstrada a movimen-
INSS Retido 1.832 1.687 ) ) tagao dos saldos correspondentes aos parcelamentos a saber:
Outros 1.423 872 1.575 1.447
Refis IV (ii) 18.176 16.987 195.388 199.595 VALORES PAGOS NO EXERCICIO
Parcelamento 2008 e 2009 {iii) 6.975 ?7.209 13.925 19.483 Parcelamento 2008 e 2009 | 2012 | 2011 |
ISS-IN 20/2008 453.256 416.325
Total 72.529 56.902 664144  536.850 IRPJe CSLL 1.650 1.337
ISS 5.987 5.619
i.ISS Total 7.637 6.956

AUnimed-Rio, noano de 2012, fez uma revisao na base de célculo do ISS com base na RN
290/12.

Aempresa pelo 4° ano consecutivo € uma das aprovadas pela Comissao Carioca de Pro-
mogao Cultural - 6rgdo da prefeitura responsével pela organizagao dos incentivos refe-
rentes ao recolhimento de ISS - resultando no direito de destinar 20% do montante que
seria recolhido para pagar o ISS para projetos culturais que também tenham sido aprova-
dos pela prefeitura.

PARCELAMENTO 2008 E 2009
CSLL ISS IRPJ

Parcela nao circulante vencivel em: 2012 2012 2012 Total
2014 - 5.987 - 5.987
2015 - 5.987 - 5.987
Apartirde 2016 - 1.951 - 1.951
Total - 13.925 13.925
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17 — EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PAGAR

0s empréstimos e financiamentos classificados no passivo nao circulante vencem como segue:

CONTROLADORA
Garantias Circulante Nao Circulante

2012 | 2011 2012 | 2011
Bradesco Avalista 2.015 1.185 2.851
Bradesco Avalista 3.319 4.053 6.554
Bradesco Avalista ?.023
CEF Recebiveis de Clientes . .
HSBCS.A. Hipoteca / Nota Promissoria 1.116 4.488 630
HSBCS.A. Hipoteca / Avalista 4.385 4.349 .07
Itau 50% Duplicatas 3.201 3.931 6.381
Santander Avalista 9.921 5.476 13.476
Santander 100% Duplicatas 183 176 36.871 34.000
UNICRED (*) Avalista 4 1.000
UNICRED (*) Avalista 1 1.500
Subtotal de Empréstimo 31.168 4.664 58.365 71.669
Financiamentos 390 1.327 1424 1.091
Total 31.558 5.991 59.789 72.760

CONSOLIDADO
Garantias Circulante Nao Circulante

2012 | 2011 2012 | 2011
HSBCS.A. Hipoteca / Avalista 4.385 4.349 .07
Itad 50% Duplicatas 3.201 3.931 6.381
Santander Avalista 9921 - 5.476 13.476
Bradesco Avalista 2.342 4.379
CEF Avalista/Nota Promisséria 18.962 14.480 - -
CEF-?7774-4 Avalista 36.797 2.221 170.349 187.749
CEF - Participagdes Avalista 8.251 - -
HSBC - Participagdes Avalista/Penhor 5.578 10.054 1.620 -
Itad Avalista 11.770 838 2.796 10.880
Itad - Participagdes CDB/Duplicatas 49 30.000 -
Bradesco Avalista 2.015 1.185 2.851
Bradesco Avalista ?.023 - -
Bradesco Avalista 3.319 - 4.053 6.554
HSBCS.A. Hipoteca / Nota Promissoria 1.116 4.488 - 630
Santander 100% Duplicatas 183 176 36.871 34.000
Banco do Brasil - Empreend. Avalista 8.924 100 3.130 12.000
Banco do Brasil - Participagdes Avalista 33.105 305 22.424 20.000
HSBC Avalista 2.016 1.922 - -
Santander Avalista 1.548 182 4.095 5.000
Santander - Participacdes Avalista 9.215 1.043 20.399 25.000
Unicred-Rio Avalista/Nota Promisséria 1.104 1.135 10.364 10.918
Unicred-Rio - Participagdes (Conta Garantida) Avalista 4.298 5.004 2.162
UNICRED (*) Avalista 4 1.000
UNICRED (*) Avalista 1 1.500 -
Subtotal de Empréstimo 175.127 46.327 325.704 343.216
Financiamentos (Leasing) 1.484 2.794 1.737 1.770
Total 176.611 49.121 327441 344.986

0s empréstimos e financiamentos classificados no passivo nao circulante vencem como segue:

EMPRESTIMO CONTROLADORA CONSOLIDADO FINANCIAMENTOS (LEASING): CONTROLADORA CONSOLIDADO
Parcela n3o circulante vencivel em: 2011 2012 \ 2011 Parcela nao circulante vencivel em: 2012 \ 2011 2012 \ 2011
2012 630 30.144 2012 611 955
2013 - 29.378 50.423 2013 292 601
2014 30.827 27.240 60.579 86.384 2014 49 119 275 145
2015 11.833 14.421 74.354 176.265 2015 581 69 669 69
Apartirde 2016 15.705 - 190.771 - Apartirde 2016 7’94 793
Total 58.365 71.669 325.704 343.216 Total 1.4°24 1.091 1.737 1.770
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CONDIGOES RESTRITIVAS FINANCEIRAS (COVENANTS)

CONCILIAGAQ DA TAXA EFETIVA

. . . . . . CONTROLADORA CONSOLIDADO
0 contrato mantido com a Caixa Econdmica Federal trata respectivamente do financia- ‘ 2012 2011 2012 2011
mento mantido pela controlada Unimed-Rio Empreendimentos. Ressaltamos que desde Reapresentado ‘ Reapresentado
janeiro/2011 as cotas partes da Entidade encontram-se penhoradas em 100% do capital
social em favor a Caixa Economica Federal em garantia ao cumprimento de todas as obri- Lucro antes d‘o IRRJ e CSL 39.038 65.168 39.038 65.168
gacoes assumidas. Aliquota Nominal 13.274 22.157 13.274 22.157
Adi¢des Permanentes:
Desta forma, a Entidade passou a atender e apresentar relatérios (DRE - Demonstragao Ajustes por DiminuigGes Valor de
de Resultado do Exercicio) comprovando a escrituragao da receita mensal em um prazo In\./estAAvaL PIPL. 1a.73¢ 3er 1a.03¢ 3er
méximo de até o décimo dia Util de cada meés, além dos relatérios contemplando aspec- Brindes ) ) 16 13 16 13
tos operacionais e financeiros, assim possibilitando 0 acompanhamento do empreendi- Provisao de Férias e 13° Salario
mento durante a fase de vigéncia deste titulo. Mlertlgentes 1; 1 12 1
ultas
Além das informagdes pertinentes ao acompanhamento das demonstragdes financeiras Qutros 134 (4.310) 134 (4.310)
a Entidade obriga-se em encaminhar ao término de cada exercicio social os demonstrati- 14.903 (3.968)  14.903 (3.968)
vos auditados e acompanhados do relatério de auditoria independente, bem como ou- Adigdes Tempordrias:
tros documentos que se faz por necessario para seu perfeito acompanhamento. Provisdes para Contingéncias
Civis e trabalhistas 109 128 109 128
Durante o periodo pré-operacional, a Entidade obriga-se a manter o ICSD — indice de Co- Provisdo para Contigéncia 120 106 120 106
bertura do Servigo da Divida ou DSCR - Debt Service Coverage Ratio de minimo de 1,00 du- PPSC/ PDD -
rante a fase de caréncia prevista neste titulo e serd medida apds o fim do periodo pré- Provisao de Férias e 13° Salario
-operacional, assim entendendo como fase pré-operacional aquele que antecede o - Dirigentes
primeiro més de faturamento fiscal apurado, independente de ter ocorrido liberagao da 229 234 229 234
totalidade do crédito com o agente financeiro e por fim no perfodo de amortizagao o indi- Exclusdes Permanentes
ce deve sernominimo 1,30 assim a Entidade vém administrando preventivamente a ma- Result. Nao Trib. De Soc.
nutengao destas cldusulas restritivas que requerem o acompanhamento dos indices fi- Cooperativas - Atos cooperativos
nanceiros com parametros pré estabelecidos. Srmcfarxlﬁ Do (14.890) (5.762) (14890) (5.762]
esult. Nao Trib. De Soc.
Nas demonstragoes financeiras de 31 de dezembro de 2012, a controlada atinge o indi- gﬂgﬁizrraet;vas - Atos cooperativos (6.632) (8910)  [6.632) (8.910)
ce requerido contratualmente. Lucros Divid. Deriv. Invest. Aval.
Custo Aquisigao (2186) (1.590) (216) (1.590)
_ Ajuste de RTT (Depreciagéo) (525) (622) (525) (622)
18 — PROVISOES IRPJE CSLL (22.263) (16.884) (22.263) (16.884)
. A . Ajustes
0 imposto de renda e a contribui¢ao social foram calculados conforme segue: Adicional (24) (24) (24) (24)
PAT (44) (109) (44) (109)
CONTROLADORA CONSOLIDADO (68) (133) (68) (133)
‘ 2o Reapresenztgili o ‘ Reapresenztgtlitia Total 6.0%5 -1.406 6.075 -1.406
IRPJ Despesa 4.639 4.505 4.639 4.505
Lucro antes do IRPJ e CSL 39.039 65.168 39.039 65.168 CSLL Despesa 1695 1630 1695 1630
Adigoes Permanentes: IRPJ diferido no resultado
Ajustes por DiminuigGes Valor de (despesa) 3.250 1.402 3.250 1.402
Invest. Aval. P/PL. 43.346 961 43.346 961 CSLL diferida no resultado
Brindes 48 37 48 37 (despesa) 1.170 505 1.170 505
Provisao de Férias e 13° Salario Total 10.754 8.042 10.754 8.042
e - o ,  _Diferenca (4629)  (66%) (4679)  (663%6)
Outros - 4.087 - 4.087
43.442 5.093 43442 5.093 19 — PROVISGES JUDICIAIS
Adigcdes Temporarias:
Provisdes para Contingéncias AUnimed-Rio é parte integrante em processos judiciais de natureza tributéria, civel e tra-
Civis e trabalhistas 320 3ve 320 3¢ balhista surgidos no curso normal dos seus negdcios. A provisao para contingéncias, re-
Provisao para Contigencia 353 311 353 311 gistrada emrelagdo aquelas causas consideradas como perdas provaveis, sao periodica-
PPSC/PDD 1.153 1.082 1.153 1.082 mente analisadas pelos advogados da Unimed-Rio e assessores juridicos no sentido de
Pro_v_iséo de Férias e 13° Salrio avaliar as condigdes de perda.
- Dirigentes - - - -
1.826 1.770 1.826 1.770 Segue a composicao:
Exclusdes Permanentes
Cooperatis - os cosperaivs oTRoLooR CosoLoAn0
oremas ° (43.792)  (16947) (43.792) (16.947) 2012 | 2011 2012 | 2011
Result. Nao Trib. De Soc. Provisao para agdes Civeis 30.777 19.595 30.777 19.595
COO_Fl{erativaS - Atos cooperativos (19.507) (26207)  [19.507) (26.207) Provisdo para agoes Trabalhistas 3.384 3.129 3.384 3.129
auxiliares . . . .
Lucros Divid. Deriv. Invest. Aval. Total 34.161 o724 34.161 o724
Custo Aquisi¢ao (636) (4.676) (636) (4.676)
Ajuste por aumento Valor de MOVIMENTAGAQ DA PROVISGES
Invest. Aval. P/PL - (94) - (94) CONTROLADORA
Ajuste de RTT (Depreciagao) (1.544) (1.830)  (1.544) (1.830) Trabalhistas | Civeis | Total
Outros : (4.162) (4.162) Saldo 2011 3.129 19.595 22.724
(65.479) (53.916) (65.479) (53.916) Provisdes e Reversdes 825 14.302 15.127
Sub-Total 18.828 18.115 18.828 18.115 Provistes 1.030 15.343 16.373
IRPJ Apurada: 15% + 10% - PAT 4639 4505 4639 4505 Reversdes (205) (1.041)  (L246)
CSLL Apurada: 9% 1.695 1630  1.695 1,630 Condenagao (570) (3.120)  [(3.690)
Saldo 2012 3.384 30.777 34.161




20 - PATRIMONIO LiQUIDO
20.1. CAPITAL SOCIAL

Aquantidade de cooperados em 31 de dezembro de 2012 ¢ de 5.446 (5.220 em 2011).
0 capital social esta constituido por quotas partes no valor unitario de R$ 10,00 (dez re-
ais), sendo a quantidade minima de subscrigdo de cada cooperado de 3.500 em 2012
(3.500 em 2011).

CONTROLADORA E CONSOLIDADO

2012 | 2011 |
Capital Subscrito 145.037 117.643
Capital a Integralizar (?.077) (8.680)
Capital Integralizado 137.960 108.963

20.2. RESERVAS

As reservas estao compostas da seguinte forma:
CONTROLADORA E CONSOLIDADO

| 2012 | 2011 |
Reserva de Capital 1.556
Reserva de Sobra 59.654 43.119
Fundo de Reserva 17.396 14.762
Fundo de Desenvolvimento 17 17
FEUS 215 215
FATES 3.193 3.493
Total 82.031 61.606

Reserva de Capital — refere-se a equivaléncia patrimonial sobre reserva de capital,
constituida pela coligada Hospital Norte D “or de Cascadura S.A..

* Reserva de sobra — o0 saldo é composto por parte das sobras apuradas no exercicio.

* Fundo de reserva — obrigatdria conforme Art. 28, Inciso |, da Lei n°. 5.764/7 1 e conforme
Art. 55 letra (a) do Estatuto da Unimed-Rio, destinada a reparar perdas e atender ao desen-
volvimento de suas atividades, constituida com 10% das sobras liquidas do exercicio.

* Fundo de desenvolvimento e FEUS — constituidos conforme o Art. 28 Inciso Il § 1° da
Lei n® 5.764 que prevé que a Assembleia Geral podera criar outros fundos, inclusive
rotativos, com recursos destinados a fins especificos fixando o modo de formagao,
aplicagao e liquidagao.

e FATES — o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, é obrigatério conforme
Art. 82, Inciso Il, da Lei n°. 5.764/71 e conforme Art. 55 letra (b] do Estatuto da Uni-
med-Rio, destinada para a prestagao de assisténcia aos cooperados, seus familiares
e aos empregados da cooperativa, constituida de 5% das sobras liquidas apuradas no
exercicio. Em 2012, houve uma utilizagdo do saldo do referido fundo no valor de
R$1.642 (R$880 em 2011), contemplando gastos com evento técnico para coopera-
dos, conforme previsto no Art. 57 do Estatuto da Unimed-Rio.

e FATES — Art. 87 Lei n® 5.764 — constituido conforme Art. 86 e 87 da Lei n® 5.764/71,
com a finalidade de registrar o resultado das operagdes com atos nao cooperativos.

20.3. SOBRAS ANTECIPADAS

Conforme Art.° 55 parégrafo Unico do Estatuto da Unimed Rio, as sobras serao distribuidas
aos cooperados na propor¢ao das operagdes que houverem realizado com a cooperativa.

No exercicio de 2012 a Unimed-Rio ndo promoveu a antecipagao das sobras.

Dos valores assumidos pelos Cooperados por meio de Assembleia Geral Extraordindria, e
considerando as movimentagdes aplicaveis, serd submetido a apreciagao dos Coopera-
dos em Assembleia Geral Extraordindria a ser realizada em 12 de margo de 2013, de for-
ma que possam ser realizadas as retengdes dos valores das sobras.

21 — TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

As transacoes realizadas pela Unimed-Rio com partes relacionadas estao representadas
principalmente pelos eventos indenizaveis juntos aos préprios cooperados. Referidas
transagdes sao realizadas nas mesmas condigdes, tomando como base os valores e
condigdes praticadas nas tabelas da Associagao Médica Brasileira - AMB, além também
de nao haver diferengas nos prazos de pagamentos e processos internos.
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Principalmente devido a significativa pulverizagdo das transagoes realizadas com os co-
operados, nao existem em 31 de dezembro de 2012, cooperados que correspondam a
uma parcela significativa das operagdes realizadas pela Unimed-Rio com partes relacio-
nadas, como um todo.

Além de atendimentos particulares e alguns convénios, as unidades de atendimento da
controlada Unimed-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares e da coligada Hospital
Norte D’or de Cascadura S.A. atendem exclusivamente os clientes da Unimed-Rio, toman-
do como base condigdes e pregos semelhantes aos praticados com terceiros pelos aten-
dimentos prestados por rede médica.

Aremuneragao e beneficios pagos aos administradores da Unimed-Rio e de suas contro-
ladas, registrada na rubrica de despesas administrativas durante o exercicio findo em 31
de dezembro de 2012 foi de R$ 20.194, a qual é considerada como beneficio de curto
prazo. Nao existem beneficios de longo prazo concedidos aos administradores da Uni-
med-Rio e de suas controladas.

Ressaltamos que o sistema Neo (Vide Nota 13 — Intangivel) - de propriedade da contro-

lada Unimed-Rio Participagdes € utilizado pela Unimed-Rio, ndo havendo qualquer remu-
nera¢ao por tal utilizagéo.

22 — DESPESAS ADMINISTRATIVAS

CONTROLADORA CONSOLIDADO

2012 | 2011 2012 | 2011
Despesas com Pessoal 119.270 104.031 129.218 104.839
Despesas com Servios de 49515 41306 49515 41306
Terceiros (i)
Despesas com Localizacao e 24956 23504 49234 32390
Funcionamento (ii)
Depreciagao e Amortizagao 16.880 15.413 29.429 22.841
Despesas com fublicidade e 55519 42912 55684 42959

ropaganda Institucional

Despesas com Tributos 2.515 2.419 4.448 5.052
Despesas judiciais 24.558 24.992 24.558 24.992
Despesas Administrativas Diversas 14.686 11.169 14.790 11.191
Total 307899  265.746 356.876 285.570

i. Servigos advocaticios e de consultoria, entre outros;

ii. Utilizagdo e manutengdo das instalagdes da Unimed Rio e suas controladas, como luz,
dgua, condominio, seguranga;

23 — RESULTADO FINANCEIRO, LiQUIDO.

CONTROLADORA CONSOLIDADO
2012 | 2011 2012 | 2011
Receitas financeiras
Receita com aplicagdes financeiras 25.543 27.163 25.730 28.385
Receita por recebimentos em atrasos 5.159 6.539 5.897 6.761
Descontos obtidos 957 908 1.105 1.060
QOutros 458 187 457 187
32.117 34.797 33.189 36.393
Despesas financeiras
Descontos concedidos (21.212)  (20.194) (21.212) (20.213)
Despesas comijuros de empréstimos (9.003) (11761) (24.928) (15.198)
bancérios
Fianga bancaria (1.267) (1.154) (1.267) (1.154)
Despesas bancérias (2.527) (2.186) (2.801) (2.419)
Variagdes monetarias passivas (1.039) (813) (2.308) (813)
Outros (2.367) (1.132) (2.424) (1.165)
(32415)  (37240) (54.940) (40.962)
Resultado financeiro, liquido (5.298) (2.443) (21.251) (4.569)

24 — SEGUROS

A Unimed-Rio mantém contratos de seguros com cobertura determinada por orientagao
da Administragao, levando em consideragao a natureza e o grau de risco.
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CONTROLADORA

Apdlice ‘ Seguradora Valor segurado ‘ Ramo ‘ Vigéncia ‘
33180006791 GENERALIDO BRASIL - CIANACIONAL DE SEGURQS 70.000 LOJA SEDE BARRA 07/04/2012 A08/03/2013

33311074260 GENERALI DO BRASIL - CIANACIONAL DE SEGURQS 336 SEGURO FROTA 08/01/2012 A08/01/2013

33180006792 GENERALI DO BRASIL - CIANACIONAL DE SEGUROS 11.774 MULTIRISCO PATRIMONIAL 07/04/2012 A08/03/2013

CONTROLADORA

Apdlice ‘ Seguradora Valor segurado ‘ Ramo ‘ Vigéncia ‘
33180007459 GENERALI BRASIL SEGUROS 9.600.000 Compreensivo Empresarial 08/03/2012 A08/03/2013

33180007459 GENERALI BRASIL SEGUROS 2.000.000 Compreensivo Empresarial 08/03/2012 A08/03/2013

33180007459 GENERALI BRASIL SEGUROS 10.000.000 Compreensivo Empresarial 08/03/2012 A08/03/2013

33180007459 GENERALI BRASIL SEGUROS 4.300.000 Compreensivo Empresarial 08/03/2012 A08/03/2013

2067101758 TOKIO MARINE SEGURADORA 96.000.000 Riscos de Engenharia 31/07/2012 A01/07/2013

2096000141 TOKIO MARINE SEGURADORA 96.000.000 Riscos Nomeados 02/01/2013 A02/01/2014

25 — INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os valores constantes nas contas do ativo e passivo da Unimed-Rio e de suas controla-
das, como instrumentos financeiros, encontram-se atualizados na forma contratada até
31 de dezembro de 2012 e correspondem, aproximadamente, ao seu valor de mercado.

Os principais instrumentos financeiros estao representados por:

* Disponivel e valores equivalentes - estd representado ao valor de mercado, que equi-
vale ao seu valor contabil;

» (ontas a receber - sdo classificados como ativos financeiros mantidos até o venci-
mento, e estao contabilizados pelos seus valores contratuais, 0s quais equivalem ao
valor de mercado; e

e Empréstimos e financiamentos - sao classificados como passivos financeiros manti-
dos até o vencimento, e estao contabilizados pelos seus valores contratuais. As taxas
de juros dos empréstimos e financiamentos contratados pela Unimed-Rio e suas con-
troladas condizem com as taxas usuais de mercado, sendo as mesmas determinadas
com base no CDI.

Em 31 de dezembro de 2012, a Unimed-Rio e suas controladas ndo possufam nenhum
tipo de instrumento financeiro derivativo.

0 principal fator de risco de mercado que afeta o negécio da Unimed-Rio diz respeito ao
risco de crédito associado a possibilidade de néo realizagao dos valores a receber corres-

pondentes aos créditos de operagoes de planos de assisténcia a salde e das aplicagdes
financeiras. O risco referente ao recebimento dos valores a receber ¢ atenuado pela ven-
da a uma base pulverizada de clientes e pela possibilidade legal de interrup¢ao do aten-
dimento aos beneficidrios de planos de satide apds determinado periodo de inadimplén-
cia. Emrelagdo ao risco de realizagao das aplicagoes financeiras, o mesmo € minimizado
pelo fato das operagdes serem realizadas significativamente com institui¢des financei-
ras de primeira linha e com reconhecida liquidez.

26 — EVENTOS SUBSEQUENTES

A Unimed-Rio integralizou capital na data de 22/01/2013, o valor total de R$ 1.200 na
Unimed-Rio Participagdes em espécie.

Apartir de janeiro de 2013, passa a vigorar o novo plano de contas emitido pelo 6rgao re-
gulador (ANS), pela Resolugdo Normativa N° 314/12 com as seguintes alteragdes:

 Adog&o da PPCNG ( Provisdo de Prémios/Contraprestagdes nao Ganha J;

¢ Deixa de vigorar o faturamento antecipado e continua o reconhecimento da receita de
contraprestacoes pelo critério pro rata dia;

¢ Os programas de Promogao a Saude deixam de ser classificados no Ativo Intangivel e
permanecendo por prazo definido o saldo existente.

Rio de Janeiro, 14 de fevereiro de 2013.
DR. CELSO CORREA DE BARROS
DIRETOR PRESIDENTE

DR. PAULO CESAR GERALDES
DIRETOR FINANCEIRO

DR. ABDU KEXFE
DIRETOR MEDICO

DR. BARTHOLOMEU PENTEADO COELHO
DIRETOR ADMINISTRATIVO

DR. EDUARDO A. BORDALLO
DIRETOR DE MERCADO

VALERIA COUTINHO NUNES
CONTADOR - CRC — RJ 081281/0-5

GLACE CARVAS
ATUARIO — MIBA 1640
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Balango Social Anual das Cooperativas 2012

1- IDENTIFICAGAO

Em milhares de Reais
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NOME DA COOPERATIVA: Unimed-Rio Cooperativa de Trabalho Médico do Rio de Janeiro Ltda.

RAMO DE ATIVIDADE: Agropecuario Consumo Crédito Educacional Habitacional
Infraestrutura Mineral Produgao e Salde Turismo e Lazer
Trabalho Transporte Especial Outro
CNPJ: 42.163.881/0001-01
TEMPO DE EXISTENCIA: 41 anos
RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO: Valéria Coutinho Nunes
ATUAGAO: e Local Regional Nacional e Urbana Rural
2. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL
2012 2011
Unimed-Rio - Consolidado Unimed-Rio - Consolidado
Cooperad pregad Total Cooperad pregad Total
N° DE PESSOAS NA COOPERATIVA (EM 31/12) 5446 2921 8367 5220 2102 7322
N° DE ADMISSOES DURANTE 0 PERIODO 282 1295 1577 7’ 7’54 761
N° DE SAIDAS E DEMISSOES DURANTE 0 PERIODO 56 554 610 55 409 464
N° DE TRABALHADORES (AS) TERCEIRIZADOS (AS) 514 514 354 354
FAIXA ETARIA
Menores de 18 anos 38 38 19 19
De 19a35anos 1753 1753 1228 1228
De 36 a 60 anos 1111 1111 841 841
Maiores de 61 anos 19 19 14 14
N° DE PESSOAS COM FUNQﬁES ADMINISTRATIVAS 35 1107 1142 33 847 880
N° DE MULHERES COOPERADAS
EM FUNGOES ADMINISTRATIVAS E/OU DIRETIVAS 4 4 4 4
N° DE NE(ERDS COOPERADOS
EM FUNCOES ADMINISTRATIVAS E/OU DIRETIVAS 0 0 0 0
ESCOLARIDADE DOS EMPREGADOS
N3o alfabetizados 0 0 0 0
Com ensino fundamental 2 2 68 68
Com ensino médio 1162 1162 885 885
Com ensino técnico 334 334 95 95
Com nivel superior 1055 1055 820 820
Pés graduado 298 298 234 234
N° DE MULHERES QUE TRABALHAM NA COOPERATIVA 2228 1974 4202 2090 1449 3539
% DE CARGOS DE CHEFIA OCUPADOS POR MULHERES 62,04% 50,63%
REMUNERAGAO MEDIA DAS MULHERES 2,8 2,7
REMUNERAGAO MEDIA DOS HOMENS 3,6 3,5
N° DE NEGROS(AS) QUE TRABALHAM NA COOPERATIVA 680 680 592 592
% DE CARGOS DE CHEFIA OCUPADOS POR NEGROS(AS) 13,14% 11,68%
REMUNERAGAO MEDIA DOS(AS) NEGROS(AS) 2,0 1,8
REMUNERAGAO MEDIA DOS(AS) BRANCOS(AS) 3,6 45
N° DE PORTADORES(AS) DE DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS ’5 ’5 43 43
3.INDICADORES DE ORGANIZACAO E GESTAO
2012 2011
PROCEDIMENTO PARA INTEGRALIZAI;RD DAS QUOTAS-PARTES e Pagto.avista e Pagto.avista

Sem capital social

Desconto de débitos trabalhistas
Desconto parcelado das retiradas
Outro desconto parcelado

Sem capital social

Desconto de débitos trabalhistas
Desconto parcelado das retiradas
Outro desconto parcelado

VALOR DA MAIOR REMUNERA;I\O REPASSADA AO(A) COOPERADO(A)

273

217

VALOR DA MENOR REMUNERAQI\O REPASSADA AO(A) COOPERADO(A)

0,85 centavos de reais

0,76 centavos de reais

VALOR DO MAIOR SALARIO PAGO AO(A) EMPREGADO(A)

55,7

50,7

VALOR DO MENOR SALARIO PAGO AO(A) EMPREGADO(A)

569 reais

469 reais

DESTINO DAS SOBRAS

e Distribuicdo entre os(as) cooperados(as)
e Fundos
e Aumento de capital

Distribuicao entre os(as) cooperados(as)
Fundos
Aumento de capital
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RESERVAS EXISTENTES

Fundo de reserva
Fundo para educagao - RATES
Outro

Fundo de reserva
Fundo para educagao - RATES
Outro

ESPACO DE DELIBERAI;I\U SOBRE 0 DESTINO DAS SOBRAS OU DEBITOS

Conselho administrativo

Conselho administrativo

e Assembleia e Assembleia
Conselho fiscal Conselho fiscal
Outro Outro
PARAMETRO UTILIZADO PARA DISTRIBUIGAO DAS SOBRAS e Proporcional as retiradas e Proporcional as retiradas

ENTRE 0S(AS) COOPERADOS (AS)

Partes iguais
Proporcional as quotas-partes
Outro

Partes iguais
Proporcional as quotas-partes
Outro

QUANTIDADE DE ASSEMBLEIAS REALIZADAS

2

1

FREQUENCIA MEDIA NAS ASSEMBLEIAS PELOS(AS) COOPERADOS(AS)

?,3%

2,36%

DECISOES SUBMETIDAS A ASSEMBLEIA

Investimentos

Reforma Estatuto

Destino das sobras ou perdas
Admissao/exclusao de sécio
Pagamento de credores

Investimentos

Reforma Estatuto

Destino das sobras ou perdas
Admissao/exclusao de sdcio
Pagamento de credores

Liquidagao Liquidagao
Novos Produtos Novos Produtos
e Outro e Outro
OUTROS GRGAOS SOCIAIS EXISTENTES NA COOPERATIVA e Conselho técnico e Conselho técnico

Comité educativo

Comité educativo

e Conselho de especialidade e Conselho de especialidade
Medicina preventiva e Medicina preventiva
Outro e (Outro
RENOVAGAO DOS CARGOS DIRETIVOS 1/4 2/4 1/4 2/4
3/4 e 1/3 3/4 e 1/3
Sem em renovagao Sem em renovagao
Outros Total Outros Total
FREQUENCIA DO(S) INSTRUMENTO(S) DE PRESTAGAO DE CONTAS Didrio Semanal Diario Semanal
Quinzenal ® Mensal Quinzenal ® Mensal
Outra Outra
CRITERIO PRINCIPAL PARA ADMISSAO DE NOVOS (AS) COOPERADOS (AS) e Experiéncia e Experiéncia
e |dade Idade
Parentesco Parentesco

Conhecimento sobre cooperativismo
Participagao na comunidade

Conhecimento sobre cooperativismo
Participagao na comunidade

e Desempenho na fungao e Desempenho na fungao
Comportamento cooperativo Comportamento cooperativo
e (Outro e (Outro
CRITERIO PRINCIPAL PARA AFASTAMENTO DE COOPERADOS(AS) e Desempenho na fungao Desempenho na fungao

Cumprimento de horario

Cumprimento de horério

e Comportamento cooperativo e Comportamento cooperativo
e Outro e Outro
ESPAGO DE REPRESENTAGAO DO COOPERATIVISMO e 0CB Anteag e 0CB Anteag
EM QUE A COOPERATIVA ATUA ADS/ CUT Concrab / MST ADS /CUT Concrab / MST
0CES e Outro- OCERJ OCES e Outro- OCERJ

Federagdes/Centrais

Federagdes/Centrais

NUMERO DE COOPERADOS (AS) SINDICALIZADOS (AS)

A COPERATIVA APOIA A ORGANIZAGAO DE
OUTROS EMPREEDIMENTOS DE TIPO COOPERATIVO

Sim, oferecendo assessoria

Sim. Emprestando recursos
materiais e humanos

Nao

Outros Apoios - Contratando servigos
e fazendo parcerias

Sim, oferecendo assessoria

Sim. Emprestando recursos
materiais e humanos

Nao

Outros Apoios - Contratando servigos
e fazendo parcerias

PRINCIPAIS PARCERIAS E APOIOS e Sindicato e ONG's e Sindicato e ONG's
e Sescoop/0CB Inst. Religiosa e Sescoop/0CB Inst. Religiosa
Governo Federal Estadual Governo Federal Estadual
e Municipal e Outros e Municipal e Outros
PRINCIPAL FONTE DE CREDITO Governo Governo
NUMERO TOTAL DE ACIDENTES DE TRABALHO 19 12
EXISTEM MEDIDAS CONCRETAS EM RELAGAO ASAUDE Nao Nao

E SEGURANCA NO AMBIENTE DE TRABALHO?

Sim, fornecendo equipamentos
Sim, realizando campanhas, capacitagoes
e fornecendo equipamentos

Sim, fornecendo equipamentos
Sim, realizando campanhas, capacitagdes
e fornecendo equipamentos

e (Organizagao de comissoes e Organizagao de comissoes
Outras Outras
A PARTICIPAGAO DE COOPERADOS (AS) N&o ocorre Nao ocorre

NO PLANEJAMENTO DA COOPERATIVA

Ocorre em nivel de diretoria e conselhos
Ocorre em todos os niveis

Ocorre em nivel de diretoria e conselhos
Ocorre em todos os niveis

A COOPERATIVA COSTUMA OUVIR 0S(AS) COOPERADOS(AS)
PARA SOLUGAO DE PROBLEMAS E/OU NA HORA DE BUSCAR SOLUGOES?

Nao
Sim, sem data definida
Sim, periodicamente com data definida

Nao
Sim, sem data definida
Sim, periodicamente com data definida

A COOPERATIVA ESTIMULA A EDUCAGAO BASICA, ENSINO MEDIO
E SUPERIOR (SUPLETIVO OU REGULAR) DOS(AS) TRABALHADORES (AS)?

Nao
Sim, para os(as) cooperados(as)
Sim, para todos(as) os(as) trabalhadores

Nao
Sim, para os(as) cooperados(as)
Sim, para todos(as) os(as) trabalhadores

25
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4. INDICADORES ECONOMICOS
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Val 2012-C lidad

Val 2011 -C lidad

INGRESSOS E RECEITAS BRUTOS 2.748.566 2.510.429
INGRESSOS REPASSADOS 2.257 3.297
RECEITAS SOBRE APLICAGOES FINANCEIRAS EM 31/12 25.803 28.477
TOTAL DAS DiVIDAS EM 31/12 1.705.281 1.525.823
PATRIMONIO DA COOPERATIVA 1.947.670 1.718.166
PATRIMONIO DE TERCEIROS 0 0
IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES 92.997 38.298
REMUNERAGAO DOS(AS) COOPERADOS(AS) — NAO INCLUI BENEFICIOS 410.290 403.620
FOLHA DE PAGAMENTO/SALARIOS E ENCARGOS 146.018 103.191
VALOR DE CAPITAL PARA INGRESSO NA COOPERATIVA 35 35
SOBRAS OU PERDAS DO EXERCICIO 22.395 36.535
FUNDOS 3.952 9.141

5. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS
2012 - Consolidado 2011 - Consolidado
Cooperados Empregados Cooperados Empregados
ALIMENTAGAO 0 11.983 0 8.344
CRECHE 0U AUXILIO-CRECHE 0 1.585 0 1.428
SAUDE 90 8.443 65 7.156
TRANSPORTE 0 3.763 0 2.670
SEGURANCA NO TRABALHO 0 50 0 107
AGOES AMBIENTAIS RELATIVAS A PRODUGAO/OPERACAO 0 59 0 53
n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficidrios
0 2.249 0 0
INVESTIMENTOS EM CULTURA E/OU LAZER 2.416 2.133 1.839 1.357
n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios
6.760 10.968 13.390 5.163
EDUCAQI\U/ALFABETIZAQI-\O, ENSINO FUNDAMENTAL, 0 246 0 243
MEDIO OU SUPERIOR n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios
0 69 0 105
CAPACITACAO PROFISSIONAL 1.150 2.594 3.300 862
n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios
1.739 3.665 3.382 2.329
CAPACITAGAO EM GESTAO COOPERATIVA 239 0 0 0
n° de beneficiarios n° de beneficidrios n° de beneficiarios n° de beneficiarios
279 0 0 0
ESTAGIARIOS 384 253

n° de estagidrios em 31/12

n° de estagidrios em 31/12

34 26

n° de estagiarios efetivados n° de estagiarios efetivados

9 8

JOVEM APRENDIZ 307 257

n°de jovens em 31/12

n°de jovens em 31/12

43 44

n° de jovens efetivados n° de jovens efetivados

6 14

SEGURO DE VIDA 3.759 289 3.900 9
PREVIDENCIA PRIVADA 0 460 0 411
PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS 0 2.984 0 5.119
BONIFICAGOES 0 0 0 0
OUTROS CURSOS 162 38 0 0
n° de beneficiarios n° de beneficidrios n° de beneficiarios n° de beneficiarios

997 - 0 0

OUTROS 0 487 0 187
n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios n° de beneficiarios

0 2311 0 0

TOTAL DOS INVESTIMENTOS SOCIAIS INTERNOS 7.816 35.804 9.104 28.456

6. INDICADORES SOCIAIS EXTERNQS (INVESTIMENTOS NA COMUNIDADE)

2012 - Consolidado

2011 - Consolidado

Valores Valores
COMPRAS DE OUTRAS COOPERATIVAS 203 730
VENDAS PARA OUTRAS COOPERATIVAS 10.390 9.682
INVESTIMENTO EM PROGRAMAS E/OU PROJETOS AMBIENTAIS EXTERNOS 66 167

N° de pessoas beneficiadas: 1.236
N° de entidades beneficiadas: 2

N° de pessoas beneficiadas: -
N° de entidades beneficiadas: -
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INVESTIMENTOS EM SAUDE

1.366

1.125

N° de pessoas beneficiadas: 71.107
N° de entidades beneficiadas: 86

N° de pessoas beneficiadas: 38.662
N° de entidades beneficiadas: 16

INVESTIMENTO EM PROGRAMAS
DE ALIMENTACAO PARA A COMUNIDADE

36

22

N° de pessoas beneficiadas: 300
N° de entidades beneficiadas: 1

N° de pessoas beneficiadas: 871
N° de entidades beneficiadas: 1

INVESTIMENTOS EM EDUCAGAO/ALFABETIZAGAO
PARA A COMUNIDADE

0

0

N° de pessoas beneficiadas: 0
N° de entidades beneficiadas: 0

N° de pessoas beneficiadas: 0
N° de entidades beneficiadas: 0

INVESTIMENTOS EM CAPACITAGCAO
PROFISSIONAL PARA A COMUNIDADE

289

153

N° de pessoas beneficiadas: 10.772
N° de entidades beneficiadas: 5

N° de pessoas beneficiadas: 786
N° de entidades beneficiadas: 13

INVESTIMENTOS EM ESPORTE

1.000

979

N° de pessoas beneficiadas: 16.454
N° de entidades beneficiadas: 10

N° de pessoas beneficiadas: 273
N° de entidades beneficiadas: 8

INVESTIMENTOS EM CULTURA E/OU LAZER

1.019

1.145

N° de pessoas beneficiadas: 18.319
N° de entidades beneficiadas: 42

N° de pessoas beneficiadas: 17.601
N° de entidades beneficiadas: 35

GASTOS COM AGOES SOCIAIS/FILANTROPIA [FII’lANEEIRAS,
PRODUTOS E/OU SERVICO0S), AJUDA HUMANITARIA

221

443

N° de pessoas beneficiadas: 11.987
N° de entidades beneficiadas: 21

N° de pessoas beneficiadas: 9.064
N° de entidades beneficiadas: 13

OUTROS

789

7’37

TOTAL DOS INVESTIMENTOS SOCIAIS EXTERNOS

15.378

15.183

7. OUTRAS INFORMACOES
2012 - Consolidado 2011- Consolidado
A PREVIDENCIA PRIVADA CONTEMPLA: e Diregao e Diregao
Cooperados Cooperados
Empregados Empregados
Diregao e empregados Direcao e empregados
Diregao, empregados e cooperados Diregéo, empregados e cooperados
A PARTICIPAQI.\U NAS SOBRAS OU RESULTADOS CONTEMPLA: Direcao Direcao
e Cooperados e Cooperados
Empregados Empregados
Direcao e empregados Dire¢ao e empregados
Diregao, empregados e cooperados Diregao, empregados e cooperados
0S PROJETOS SOCIAIS E AMBIENTAIS DESENVOLVIDOS Diregao Diregao
PELA COOPERATIVA FORMA DEFINIDOS POR: e Direcao e geréncia e Direcao e geréncia
Todos os empregados Todos os empregados
0S PADROES DE SEGURANGA E SALUBRIDADE Todos + CIPA Todos + CIPA
NO AMBIENTE DE TRABALHO FORAM DEFINIDOS POR: e Diregao e geréncia e Direcao e geréncia
Todos os empregados Todos os empregados
OqANTO A LIBERDI_\DE SINDICAL, AO DIREITO DE NEGOCIAQ;\O COLETIVA N&o se envolve Nao se envolve
E AREPRESENTACAO INTERNA DOS EMPREGADOS, A COOPERATIVA: e Segue as Normas da OIT e Segue as Normas da OIT
Incentiva e segue a OIT Incentiva e segue a OIT
NA SELEI;A.\IJ DOS FORNECEDORES, 0S MESMOS PADROES ETICOS N3o s&o considerados N&o sao considerados
E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL e S3osugeridos e S3o sugeridos
ADOTADOS PELA COOPERATIVA: Sao exigidos Sao exigidos
QUANTO A PARTICIPACRO DE EMPREI?ADDS EM N3o se envolve Nao se envolve
PROGRAMAS DE TRABALHO VOLUNTARIO, A COOPERATIVA: Apoia Apoia
e Organiza e incentiva e Organiza e incentiva
ATENDIMENTO DE INTERCAMBIO PRESTADO POR OUTRAS COOPERATIVAS 497.311 442387
[Refere-se a conta de dispéndios)
NUMERO TOTAL DE RECLAMAGﬁES E CRITICAS RECEBIDAS:
a) Na Cooperativa 95.171 101.775
b) No Procon 197 149
c) Na Justica 5.052 4.690
NUMERO TOTAL DE RECLAMAGOES E CRITICAS SOLUCIONADAS:
a) Na Cooperativa 93.528 100.974
b) No Procon 166 135
c) Na Justica 4.480 3.733
VALOR TOTAL DE INDENIZAGOES PAGAS NO PERIODO POR DETERMINAGAO 17.786 14.374
DE ORGAOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR E/QOU JUSTICA
NUMERO TOTAL DE A(;ﬁES TRABALHISTAS MOVIDAS POR EMPREGADOS: 43 44
a) Processos julgados procedentes 3 14
b) Processos julgados improcedentes 13 20
VALOR TOTAL DE INDENIZA§6E§ TRABALHISTAS PAGAS 609 2.028
NO PERIODO POR DETERMINACAO DA JUSTICA
VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR - VIDE DVA 699.236 645.392 - Reapresentado
DISTRIBUICAO % DO VALOR ADICIONADO
a) Governo 6,62% 5,69%
b) Cooperados 58,68% 62,54%
c) Empregados 20,88% 15,99%
d]Terceiros 7.,86% 6,35%
e) Sociedade 2,2% 2,35%
f) Retengao do lucro 3,77% ?,08%
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Balanco Social Anual do Grupo Unimed-Rio

As informagdes do Balango Social de 31 de dezembro de 2012 do Grupo Unimed-Rio sao
apresentadas de forma consolidada, compostas pela Unimed-Rio Cooperativa, sua con-
trolada direta Unimed-Rio Participagdes e Investimentos S.A e controladas indiretas, Uni-
med-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares Ltda. e Unimed-Rio Solugdes em
Saude Ltda.

A Unimed-Rio Participag@es e Investimentos S.A [“Unimed Rio Participages”) foi consti-
tuida em 09 de setembro de 2010, tendo a Unimed-Rio participagao no capital social de
99,999%. Tem por objeto a participagdo em outras empresas; a prestagao de servigos de
utilizagao e exploragdo de sistemas informatizados; a aquisi¢do, manutencao, cessao e
alienagao de direitos econdmico-financeiros decorrentes de cessoes tempordrias e/ou
definitivas de direitos de contratos de marketing esportivo; a consultoria e assessoria
desportivas, e ainda a aquisicao, manutencao, cessao e alienacao de direitos de uso de
nome/apelido, voz e imagem de desportistas; a promogao de marketing e eventos e a ex-
ploragdo de servicos médicos de qualquer natureza, categoria ou porte.

A Unimed-Rio Empreendimentos Médicos e Hospitalares Ltda. (“Unimed Rio Empreendi-
mentos”) foi constituida em 11 de janeiro de 2008 e possui como principal objetivo so-
cial a realizagao de investimentos no segmento hospitalar. A Unimed Rio Participacdes
possui participagao de 99,999% do capital social da Unimed Rio Empreendimentos. Atu-
almente possui duas unidades de Pronto Atendimento (PA Barra da Tijuca — inaugurado
em outubro de 2010 e PA Copacabana — inaugurado em dezembro de 2011) e um Centro
de atendimento dedicado a Gestao de Saude (EPVM — Espago para viver melhor — inau-
gurado em agosto de 2011]).

A Unimed-Rio Solugdes em Saude Ltda. (“Unimed Rio Solugdes”}, foi constituida em abril
de 2011 com o objetivo de exploracao de servicos médicos de qualquer natureza, inclu-
sive hospitalares e de exames e diagndsticos médicos laboratoriais, radiolégicos, nutri-
¢ao, vacinagao, atendimento fisioterapico e de terapia ocupacional, organiza¢ao de semi-
narios, congressos de medicina, promogao de intercambio nacional e internacional para
a difusao dos conhecimentos médicos, construcao, desenvolvimento, implementagao
de manutengao de sistemas informatizados voltados a prestagao de assisténcia a sau-
de, e aquisi¢ao e locagao de equipamentos médicos e hospitalares e de tecnologias da
informacao.

As informagoes contidas neste Balango foram coletadas pelo GES — Grupo de Especialis-
tas em Sustentabilidade, formado por colaboradores do Grupo Unimed-Rio de diversas
areas. Os valores apresentados estao expressos em milhares de reais, com excegao do
item 2 — Indicadores de Corpo funcional e 3 — indicadores de organizagao e gestao.

2. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL

Nimero de negros (as) que trabalham na cooperativa — Cooperados e
Numero de portadores (as) de deficiéncia ou necessidades especiais —
Cooperados

Dado indisponivel pela ndo existéncia de campo especifico na ficha de cadastramento
dos cooperados. Ainclusao deste item requer mudanca estrutural de programa e serd re-
alizada quando possivel.

Ndmero de admissdes durante o periodo — Cooperados
Em 2012 foram realizados dois processos de adesao de novos cooperados registrados
pelo evento “Dr. Unimed”.

Ndmero de pessoas na cooperativa - Empregados
0 aumento de aproximadamente 40% no nimero de colaboradores se deu em fungao do
processo de contratagao de novos colaboradores para o Hospital Unimed-Rio.

Ndmero de trabalhadores terceirizados

0 numero refere-se os trabalhadores com vinculos empregaticios em outras empresas,
socios-proprietarios de empresas prestadoras de servigo e auténomos com atividades
regulamentadas, que prestem servicos dentro da cooperativa e que tenham frequéncia
regular, constante e, presumivelmente de longa duragao, incluindo estagidrios.

Numero de portadores (as) de deficiéncia ou necessidades especiais —
Colaboradores

Acooperativa desenvolve, desde 2009, um projeto de capacitagao de deficientes fisicos.
0 projeto consiste em um programa de Trainees no qual os participantes passam 6 me-
ses em treinamento por diversas dreas da cooperativa e depois sao alocados conforme
demanda e rotatividade. Este projeto ter continuidade por 5 anos (2009-2014) até o
cumprimento integral da cota.

Escolaridade dos Empregados

0Os colaboradores que nao possuem grau completo sao classificados no grau abaixo.
Desta forma, 0 nimero de colaboradores com ensino médio € composto por ensino mé-
dio completo e ensino superiorincompleto. No caso dos pds-graduados, estdo somados
profissionais com pos-graduagao, MBA, Mestrado e Doutorado.

Escolaridade dos Empregados — Ensino Técnico
0 aumento do numero de técnicos se deu em fungao da natureza das atividades assis-
tenciais do Grupo Unimed-Rio.

% de cargo de chefia ocupado por mulheres
0 valor de 62,04% apresentado refere-se a Unimed-Rio Cooperativa. Para suas controla-
das diretas, o percentual é de 62,8%.

Remuneragao média de mulheres e homens

0 valor de R$ 2,8 mil e R$ 3,6 mil apresentados refere-se a remuneragdo média de mu-
Iheres e homens respectivamente da Unimed-Rio Cooperativa. Para suas controladas di-
retas, este valor ¢ de R$ 2,6 mil e R$ 2,9 mil para mulheres e homens respectivamente.

N° de negros que trabalham na cooperativa
0 numero de negros apresentado corresponde ao ndmero total de negros e pardos auto-
declarados que trabalham no grupo.

% de cargo de chefia ocupado por negros

0 valor de 13,14% apresentado refere-se a Unimed-Rio Cooperativa. Para suas controla-
das diretas, o percentual € de 0%. Para cargos de chefia, foram considerados colaborado-
res da camada estratégica incluindo gerentes, coordenadores, lideres.

Remuneragao média de negros e brancos

OvalordeR$ 2,0 mile R$ 3,6 mil apresentado refere-se a remuneragao média de negros/
pardos e brancos respectivamente da Unimed-Rio Cooperativa. Para suas controladas di-
retas, este valor é de R$ 1,2 mil e R$ 3,6 mil para negros/pardos e brancos respectiva-
mente.



3. INDICADORES DE ORGANIZAGAO E GESTAOQ

As informagdes de gestdo contidas neste indicador referem-se as préticas da
Unimed-Rio Cooperativa.

Numero de cooperados (as) sindicalizados (as)
Esta informagao nao € requisitada ao cooperado em seu ingresso na Unimed-Rio, a nao
sera filiagao obrigatdria (CRM).

Valor da menor produgao repassada ao () cooperado (a)

Neste caso, foi informado o valor da menor produgado em Reais para 2012 (R$ 0,85]) e
2011 (R$ 0,76). Caso fosse mantido o padrao numérico do documento em milhares de
Reais, 0 nimero apareceria zerado.

Valor do maior saldrio pago ao(a) empregado

Refere-se ao pagamento de saldrio incluindo de empregado comissionado. O valor do
maior salario pago pela Unimed-Rio foi de R$ 55.689,00 e pela Unimed Rio Empreendi-
mentos foi de R$ 21.168,00.

Valor do menor salério pago ao(a) empregado(a)

Neste caso, foi informado o valor do menor salario em Reais de 2012 (R$ 569,00) e
2011 [R$ 469,00). 0 valor do menor salério pago pela Unimed-Rio foi de R$ 569,00 e
pela Unimed Rio Empreendimentos foi de R$ 680,00.

Renovagao dos cargos diretivos
Foi realizada elei¢do para composi¢ao do Conselho Fiscal em Assembleia Geral Ordinaria,
conforme previsto em Estatuto.

4. INDICADORES ECONOMICOS

Folha de pagamento/salarios e encargos
Houve aumento do quadro funcional.

5. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS
(BENEFICIOS PARA COOPERADOS (AS) E EMPREGADOS (AS).

Capacitagao profissional — Cooperados

AlUnimed-Rio promove, a cada dois anos, um Congresso Médico. Por este motivo, hé dife-
renca relevante entre o investido em 2011, ano em que se realizou o Congresso, com re-
lagaoa 2012.

Investimento em alimentagao, creche/auxilio creche, transporte e satde

Os valores informados s&o anuais, ou seja, todos os colaboradores que receberam este
beneficio no ano, independente de estarem ativos em 31/12/2012 ou ndo. A variagao
acompanha o aumento no nimero de empregados.

Acdes ambientais relativas a produgao/operagao
Em 2012 foi contabilizado o nimero de beneficiarios, nao apresentado em 2011.

Estagiarios e Jovens aprendizes
Os valores informados s&o anuais, ou seja, soma dos beneficios da bolsa auxilio de todos
os colaboradores, independente de estarem ativos em 31/12/2011 ou nao.

Capacitagao profissional — Colaboradores

0 numero de beneficidrios corresponde ao ndimero total de colaboradores durante no pe-
riodo, contabilizados por treinamento. O valor investido aumentou em fungao do treina-
mento oferecido aos novos colaboradores do Hospital Unimed-Rio.

Capacitagao em gestao cooperativa
Em 2012 foi realizado o evento Dr. Unimed, no qual os novos médicos cooperados rece-
bem capacitagao em gestao cooperativa.

Participagao nos resultados

Seguro de Vida
Beneficio estendido para outros cargos a partir de 2012.

Outros cursos
Foram classificados como outros cursos palestras, seminarios entre outros que nao se
enquadram na linha de capacitagao profissional.

Outros
Foram classificados como outros investimentos em projetos de gestdo da drea de sus-
tentabilidade.
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6. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS
(INVESTIMENTOS NA COMUNIDADE)

Investimento em cultura e/ou lazer
Sao agdes destinadas a todo e qualquer publico, podendo ser abertas ou restritas, in-
cluindo agdes de Marketing, Relagdes Publicas e Sustentabilidade.

Investimento em salde
Aumento da abrangéncia das agoes de Gestao de Saide — Programa Para Viver Melhor e
apoio em publicagdes na drea de salde de grande abrangéncia.

Investimento em esporte

Sao agdes abertas ou restritas, destinadas a todo e qualquer publico realizadas pela Uni-
dade de Marketing Esportivo e Sustentabilidade. 0 aumento do nimero de beneficiados
se deu em fungao do apoio realizado para a Maratona do Rio e outras corridas de rua.

Gastos com agdes sociais / doagdes (financeiras, produtos e/ou servigos) /
ajudas humanitarias.

Estas agdes sdo de cardter pontual, para cobrir necessidades especificas apresentadas
pelas entidades parceiras, ndo havendo mensuragdo ou avaliagao posterior. Apenas esti-
mamos os beneficiados pelas a¢des de doagao de produtos individuais como coberto-
res, latas de leite, brinquedos, mobilidrio, entre outras.

Ndmero de beneficiados nos projetos sociais externos
Numero incrementado em fung¢éo do aumento de projetos e agoes incentivadas realiza-
das para comunidade.

Outras Informagdes

Ndmero total de reclamagdes e criticas solucionadas

Adotamos o seguinte critério com relagao as reclamacdes recebidas pelos canais nor-
mais da Cooperativa: consideramos reclamagoes/criticas solucionadas aquelas que fo-
ram respondidas pela Unimed-Rio sem que tenham retornado por nenhum outro canal.

Este critério ndo se aplica as agoes do Procon ou da Justica. Para esses casos, conside-
ramos como solucionadas apenas aquelas reclamagdes/queixas que chegaram a termo
—acordos, perdas ou ganhos de causa.

Com excegdo das informagdes do Relatério do Balango Social, no que se refere ao
item n°. 4 — Indicadores Econémicos e da Demonstragao do Valor Adicionado, todas as
demais informagdes foram extraidas de fontes nao contabeis e consolidadas pela
Area de Relagdes Publicas e Sustentabilidade.
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Relatdrio de Asseguracgao Limitada dos Auditores Independentes Relacionados
com Informacgades sobre Sustentabilidade e Responsabilidade Social

Aos

Administradores e Cooperados da

UNIMED - RIO COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO DO RIO DE JANEIRO LTDA
INTRODUGAO

Fomos contratados para apresentar nosso relatério de asseguragao limitada
sobre a compilagdo das Informacgdes relacionadas com Sustentabilidade e
Responsabilidade Social do Balango Social da Unimed — Rio Cooperativa de Tra-
balho Médico do Rio de Janeiro Ltda. e de suas controladas, relativas ao exerci-
cio findo em 31 de dezembro de 2012.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGAO DA OPERADORA

A‘administragao da Operadora é responsével pela elaboragéo e apresentagao
de forma adequada das informagdes constantes do Balango Social de acordo
com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e pelos controles inter-
nos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao dessas
informagoes livres de distorgao relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

RESPONSABILIDADE DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Nossa responsabilidade € expressar conclusao sobre as informagdes constan-
tes do Balango Social, com base no trabalho de asseguragao limitada conduzido
de acordo com o Comunicado Técnico (CT) n® 07/2012, aprovado pelo Conselho
Federal de Contabilidade e elaborado tomando por base a NBC T0 3000 (Traba-
Ihos de Asseguragao Diferente de Auditoria e Revisao), emitida pelo Conselho Fe-
deral de Contabilidade — CFC, que € equivalente a norma internacional ISAE 3000,
emitida pela Federag&o Internacional de Contadores, aplicaveis as informacgoes
nao histéricas. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas, in-
cluindo requisitos de independéncia e que o trabalho seja executado com o obje-
tivo de obter seguranga limitada de que as informagdes constantes do Balango
Social, tomadas em conjunto, estao livres de distorcdes relevantes.

Um trabalho de asseguragao limitada conduzido de acordo com a NBC T0 3000
(ISAE 3000) consiste principalmente de indagagdes a administragao da Opera-
dora e outros profissionais da Operadora que estao envolvidos na elaboragao
das informacdes constantes do Balango Social, assim como pela aplicagao de
procedimentos analiticos para obter evidéncia que nos possibilite concluir na
forma de asseguracao limitada sobre as informacgdes tomadas em conjunto.
Um trabalho de asseguragao limitada requer, também, a execugao de procedi-
mentos adicionais, quando o auditor independente toma conhecimento de as-
suntos que o leve a acreditar que as informagdes constantes do Balango Social,
tomadas em conjunto, podem apresentar distor¢oes relevantes.

Os procedimentos selecionados basearam-se na nossa compreensao dos as-
pectos relativos a compilacao e apresentacao das informagdes constantes do
Balango Social e de outras circunstancias do trabalho e da nossa consideragao
sobre dreas onde distor¢des relevantes poderiam existir. Os procedimentos
compreenderam: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia,

o volume de informagdes quantitativas e qualitativas e os sistemas operacio-
nais e de controles internos que serviram de base para a elaboragao das infor-
macoes constantes do Balango Social da Operadora; (b) o entendimento da
metodologia de célculos e dos procedimentos para a compilagdo dos indicado-
res através de entrevistas com 0s gestores responsdveis pela elaboragao das
informagdes; (c] aplicagdo de procedimentos analiticos sobre as informagdes
quantitativas e indagagdes sobre as informagdes qualitativas e sua correlagao
com os indicadores divulgados nas informagdes constantes do Balango Social;
e (d] confronto dos indicadores de natureza financeira com as demonstra¢des
financeiras e/ou registros contabeis.

Os trabalhos de asseguragao limitada compreenderam, também, a aderéncia
as diretrizes e critérios da estrutura de elaboragao do Instituto Brasileiro de
Anélises Sécio-Econdmicas (IBASE) aplicavel na elaboragdo das informagdes
constantes do Balango Social.

Acreditamos que a evidéncia obtida em nosso trabalho € suficiente e apropria-
da para fundamentar nossa conclusao na forma limitada.

ALCANCE E LIMITAGOES

0Os procedimentos aplicados em um trabalho de asseguragao limitada séo
substancialmente menos extensos do que aqueles aplicados em um trabalho
de asseguragao que tem por objetivo emitir uma opinido sobre as informagdes
constantes do Balango Social. Consequentemente, nao nos possibilitam obter
seguranga de que tomamos conhecimento de todos 0s assuntos que seriam
identificados em um trabalho de asseguracao que tem por objetivo emitir uma
opiniao.

Caso tivéssemos executado um trabalho com objetivo de emitir uma opinido,
poderfamos ter identificados outros assuntos e eventuais distorgdes que po-
dem existir nas informagdes constantes do Balango Social. Dessa forma, ndo
expressamos uma opiniao sobre essas informagoes.

0Os dados nao financeiros estao sujeitos a mais limitacdes inerentes do que 0s
dados financeiros, dada a natureza e a diversidade dos métodos utilizados para
determinar, calcular ou estimar esses dados. Interpretagdes qualitativas de
materialidade, relevancia e precisao dos dados estao sujeitos a pressupostos
individuais e a julgamentos.

CONCLUSAO

Com base nos procedimentos realizados, descritos neste relatério, nada che-
gou ao nosso conhecimento que nos leve a acreditar que as informagdes cons-
tantes do Balango Social nao foram compiladas, em todos os aspectos relevan-
tes, de acordo com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e do
Instituto Brasileiro de Analises Sécio-Econdmicas (IBASE).

Rio de Janeiro, 14 de fevereiro de 2013.
WALTER HEUER AUDITORES INDEPENDENTES
CVM N° 2291 - CRC-SP N° 000334/0-6-T-RJ

GILSON MIGUEL DE BESSA MENEZES
CONTADOR CRC RJ 017511 /T-7 SP



GESTAQ
2010-2014

DIRETORIA EXECUTIVA DIRETORIA EXECUTIVA

Unimed-Rio Cooperativa de Trabalho Médico Unimed-Rio Empreendimentos
Médicos e Hospitalares

PRESIDENTE

Dr. Celso Corréa de Barros PRESIDENTE

Dr. Celso Corréa de Barros

DIRETOR MEDICO E VICE-PRESIDENTE
Dr. Abdu Kexfe VICE-PRESIDENTE
Dr. Bartholomeu Penteado Coelho
DIRETOR ADMINISTRATIVO
Dr. Bartholomeu Penteado Coelho DIRETUR FINANCEIRD
Dr. David Szpacenkopf
DIRETOR FINANCEIRD
Dr. Paulo Cesar Geraldes DIRETUR DE DPERAGOES
Dr. Arnaldo Pineschi
DIRETOR DE MERCADO
Dr. Eduardo Augusto Bordallo

MEMBROS VOGAIS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

EFETIVOS: Dr. Celso Ferreira Ramos Filho, Dra. Vera Lucia Mota da Fonseca,

Dr. Armindo Fernando Mendes Correia da Costa, Dra. Marcia Rosa de Araujo, Dr. Jorge Farha,
Dr. Mario Rodolfo Stuckert Medeiros Chaves, Dr. Luis Fernando Soares Moraes,

Dr. Marcos Botelho da Fonseca Lima, Dr. Aloisio Tibiriga Miranda,

Dr. Sérgio Pinho Costa Fernandes.

SUPLENTES: Dr. José Luis Camarinha do Nascimento Silva, Dra. Kassie Regina Neves Cargnin,
Dr. Célio Abdalla

0 cargo de Vice-Presidente é exercido pelo Diretor Médico, Dr. Abdu Kexfe.

CONSELHO TECNICO

EFETIVOS: Dr. Silvio Gurfinkel, Dr. Silvio Pitkowski, Dr. Sidnei Ferreira, Dr. Flamarion Gomes Dutra,
Dr. Walid Ramon Nasr, Dr. José Ramon Varela Blanco, Dr. Luiz Antonino Mattoso Neves.
SUPLENTES: Dr. Pablo Vazquez Queimadelos, Dr. Antonio Aldo Chianello.

CONSELHO FISCAL

EFETIVOS: Dr. Carlos Alfredo Loureiro Alves, Dr. Angelo Jorge dos Santos Silveira e
Dra. Marilia de Abreu Silva.

SUPLENTES: Dr. Edson Nogueira Braune, Dr. Paulo Sergio da Silva Branco e

Dr. Ricardo Reiniger Olivero.



FICHATECNICA

As Demonstragdes Financeiras de 2012 foram preparadas pela equipe
da Area de Controles Contabeis, ligada & Controladoria da Unimed-Rio.
0 Relatério de Sustentabilidade 2012 e as préprias demonstracoes
estao disponiveis em www.unimedrio.com.br/sustentabilidade.

PROJETO GRAFICO E DIAGRAMACGAO
Inventum Design

IMPRESSAQ
Gréfica Minister

www.unimedrio.com.br
sustentabilidade@unimedrio.com.br

papel couché matte 150g (miolo) e Duo Design 250¢g (capa).

Foram impressos 2 mil exemplares, em marco de 2013, em {
Todo 0 material utilizado tem origem certificada.

© MISTO
Papel
FSC FSC®C005349






